&
UNIONE - MINISTERO
ELTROPEA Ministere del Laevere ) ELL' INTERNO
EULROUIEA !
e dielly Folitictie Socials
DIREZIONE GENERALE DELLIMMIGRAZIONE s = -
E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE ki L

AUTORITA’ DELEGATA

Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 - Obiettivo Specifico
2.Integrazione / Migrazione legale - Obiettivo nazionale 2. Integrazione - 01-
Qualificazione del sistema scolastico in contesti multiculturali, anche attraverso
azioni di contrasto alla dispersione scolastica lett c)

Domanda di ammissione al finanziamento e autodichiarazioni soggetto

proponente unico/capofila
Modello A

Obiettivo Specifico 2.Integrazione / Migrazione legale

2. Integrazione - 01- Qualificazione del sistema scolastico in
Obiettivo Nazionale contesti multiculturali, anche attraverso azioni di contrasto alla
dispersione scolastica lett ¢)
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A: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Direzione Generale dell'immigrazione e delle politiche di integrazione
Via Flavia, 6

00187 Roma

Oggetto: Domanda di ammissione al finanziamento per la realizzazione di un
progetto finanziato dal 2.Integrazione / Migrazione legale - Annualita 2016 - 2018.
2. Integrazione - 01- Qualificazione del sistema scolastico in contesti
multiculturali, anche attraverso azioni di contrasto alla dispersione scolastica lett
c) - Avviso Pubblico prot. n. 15/04/2016 del 19/04/2016 - Dichiarazione resa ai
sensi degli artt. 46 e 47, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i..

Il sottoscritto Marco Noccioli , nato a Roma il 02/12/1955 , C.F.NCCMRC55T02H501C
, domiciliato per la carica presso la sede legale sotto indicata, nella qualita di Direttore
della direzione regionale Lavoro e legale rappresentante p.t. della Regione Lazio ,
con sede in Roma, Indirizzo Via Rosa Raimondi Garibaldi,7 , C.F 80143490581 , P.
IVA n. (di seguito "Capofila”) in Partenariato/RTI/Consorzio con
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Anzio - Via Machiavelli

IC Anzio IlI 90000150582
s.n.c.
ROMA - VIA
ICS M GANDHI CORINALDO 41 97712150586
IS C BARONIO Sora - Viale San 91026720606
Domenico snc
IC AMENDOLA - Roma - Via
GUTTUSO dell'ldroscalo, 82 80426630580
IC DANIELE MANIN goma -ViadellOlmata o7 4450583
IPSEOA PELLEGRINO Roma - Via PIZZO DI
ARTUSI CALABRIA 5 97110170582
IC PE.ICIfICI Sezze - Sezze - Via San 80005890597
Bassiano Bartolomeo, snc
ISISS PACIFICI E DE Sezze - Via Cappuccini
MAGISTRIS snc 91007010597 91007010597
IS GREGORIO DA Poggio mirteto - Via
CATINO giuseppe felici snc 90071200571
IC VIA LAPARELLI,60 Roma - via laparelli, 60 97615670581
IC VIA MOTTA Roma - Via Motta
CAMASTRA Camastra, 155 97712910583
A.S.A.P. Agenzia per lo
Sviluppo delle Roma (RM) - Via Rosa
Amministrazioni Raimondi Garibaldi n. 7 97303980581
Pubbliche
ARDEA - VIA
IC ARDEA 1 LAURENTINA, KM 97714410582
32.500
[IS Luigi di Savoia - Rieti  Rieti - Viale Maraini, 54 80017000573
ROMA - VIA DEL
IC ALBERTO MANZI PIGNETO,301 97210690588
IS LEONARDO DA Roma - Via Cavour 258 97197650589

VINCI

ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilita e
delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o
formazione od uso di atti falsi, nonche in caso di esibizione di atti contenenti dati non
piucorrispondenti a verita, e consapevole, altresi, che qualora emerga la non veridicita
del contenuto della presente dichiarazione seguira il decadimento dai benefici per i quali
la stessa e rilasciata;
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CHIEDE

di poter accedere all'assegnazione del finanziamento per il progetto, allegato alla
presente domanda, dal titolo "IPoCad", per un importo pari a € 1119000,00 nell'ambito
dell’Avviso prot. n. 15/04/2016 del 19/04/2016 (di seguito, anche, "Avviso"), relativo alla
presentazione di progetti finanziati dal Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione.

Al contempo,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA'

1. di aver preso piena conoscenza dell'Avviso e che:

o

il progetto non beneficia di altri Fondi specifici nazionali e non é finanziato da
altre fonti del bilancio comunitario;

il progetto realizza attivita ammissibili e comprende solo le spese ammissibili
conformemente a quanto previsto dal "Manuale delle Regole di Ammissibilita
delle spese dichiarate per il sostegno delllUE nell'ambito del Fondo Asilo
Migrazione e Integrazione 2014-2020" per un costo non superiore ai limiti
stabiliti, come indicato all'art. 9 dell'Avviso;

dispone di una o piu struttura/e aventi i requisiti previsti dell’Awviso;

in caso di aggiudicazione, adottera un sistema di contabilita separata e
informatizzata;

in caso di aggiudicazione, richiedera un codice CUP secondo quanto
previsto dalla delibera CIPE n. 143/2002 e, ove necessario, un codice CIG;

(nel caso di progetti che prevedano l'individuazione di partners con
procedure competitive) ha selezionato il/i partners privato/i attraverso
procedure competitive rispettose dei principi di trasparenza, pubblicita,
concorrenza e parita di trattamento come da documentazione allegata.

2. di aver accettato e preso piena conoscenza dell'Avviso e degli altri documenti ad
essi allegati, ovvero richiamati e citati, nonché di aver preso piena conoscenza e
di accettare gli eventuali chiarimenti resi dall'’Amministrazione nel corso della
procedura;

3. di aver considerato e valutato tutte le condizioni che possono incidere
sull'ottenimento e utilizzo del contributo e di averne tenuto conto ai fini
dell'elaborazione della proposta progettuale;

4. di prendere atto e di accettare le norme che regolano la procedura di selezione e,
quindi, di aggiudicazione ed assegnazione del contributo, nonché di obbligarsi ad
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osservarle in ogni loro parte;

di essere a conoscenza che I'Amministrazione si riserva il diritto di procedere
d'ufficio a verifiche, anche a campione, in ordine alla veridicita delle dichiarazioni
rilasciate dal Soggetto Proponente unico / Capofila in sede di domanda di
finanziamento e/o, comunque, nel corso della procedura, ai sensi e per gli effetti
della normativa vigente

di essere consapevole che I'accertamento della non veridicita del contenuto della
presente dichiarazione, delle eventuali ulteriori dichiarazioni rilasciate ovvero delle
dichiarazioni dei Partners ove presenti, comportera comunque I'esclusione dalla
procedura, ovvero, se gia presente in graduatoria con riferimento al proprio
progetto oggetto di finanziamento, comportera I'esclusione dalla graduatoria
medesima (con conseguente annullamento e/o revoca dell'aggiudicazione),
nonché, in caso di assegnazione del finanziamento, l'applicazione delle sanzioni
el/o della revoca dell'assegnazione stessa, come indicato nell'Awviso;

di essere a conoscenza che qualora la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione, delle ulteriori dichiarazioni rilasciate, ovvero delle dichiarazioni dei
Partners ove presenti, fosse accertata dopo la stipula della Convenzione di
Sovvenzione, questa potra essere risolta di diritto dallAmministrazione ai sensi
dell'art. 1456 c.c.;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell'art. 13, della legge n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa, anche in virtu di quanto espressamente specificato nell'’Avviso, che qui
si intende integralmente trascritto;

di essere consapevole che le eventuali soluzioni innovative adottate nella
realizzazione delle attivita progettuali potranno essere liberamente riutilizzate da
parte dell’Amministrazione aggiudicatrice senza oneri aggiuntivi e senza pretese o
diritti di sorta da parte del Soggetto Proponente;

di non trovarsi in alcuna situazione tale da poter essere escluso dalla procedura di
cui al presente Avviso;

[N.B. le dichiarazioni rese al presente punto non saranno prese in
considerazione per gli Enti locali, nonché, qualora presenti nel novero dei
soggetti proponenti di cui al paragrafo 4 dell’Avviso, per le Regioni,
Province e, in generale, per tutti gli Enti non economici di diritto pubblico]
che, in particolare il Soggetto Proponente unico e/o Capofila:
a) non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato
preventivo, o altra situazione equivalente secondo la legislazione del Paese
di stabilimento, e che, nei suoi riguardi, non sono in corso procedimenti per
la dichiarazione di una di tali situazioni;
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b) nei propri confronti non & pendente alcun procedimento per I'applicazione
di una delle misure di prevenzione di cui all'art. 3, della legge n. 1423/1956 e
s.m.i. o di una delle cause ostative previste dall'art. 10, della legge n.
575/1965 e s.m.i;

b.1) che nei confronti degli amministratori del Soggetto proponente unico e/o
Capofila o comunque di tutti i soggetti muniti di potere di rappresentanza del
Soggetto proponente unico e/o Capofila, (se il proponente &€ una societa
cooperativa 0 consorzio) ovvero di tutti i componenti dell'organo di gestione
del Soggetto proponente unico e/o Capofila (se il proponente e
un'associazione o fondazione) non & pendente alcun procedimento per
I'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'art. 3, della legge
n. 1423/1956 e s.m.i. o di una delle cause ostative previste dall'art. 10, della
legge n. 575/1965 e s.m.i.;

) nei propri confronti non é stata pronunciata sentenza di condanna passata
in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile,
oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444
c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita che incidono
sulla moralita professionale e che, nei confronti dei medesimi soggetti di cui
alla precedente lettera c, non € stata pronunciata condanna, con sentenza
passata in giudicato, per uno o piu reati di partecipazione a
un‘organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli
atti comunitari citati all'art. 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18 (si
rammenta che occorre indicare anche le eventuali condanne per le quali il
soggetto abbia beneficiato della non menzione);

c.1) nei confronti degli amministratori del Soggetto proponente unico /
Capofila e comunque di tutti i soggetti muniti di potere di rappresentanza del
Soggetto proponente unico / Capofila, (se il proponente € una societa
cooperativa o consorzio) ovvero di tutti i componenti dell'organo di gestione
del Soggetto proponente unico e/o Capofila (se il proponente € una
associazione o fondazione) non é stata pronunciata sentenza di condanna
passata in giudicato, 0 emesso decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai
sensi dell'art. 444 c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della
Comunita che incidono sulla moralita professionale e che, nei confronti dei
medesimi soggetti di cui alla precedente lettera ¢, non e stata pronunciata
condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o piu reati di
partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio,
quali definiti dagli atti comunitari citati all'art. 45, paragrafo 1, direttiva CE
2004/18 (si rammenta che occorre indicare anche le eventuali condanne per
le quali il soggetto abbia beneficiato della non menzione);
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Indicare eventuali condanne:

d) non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17, della
legge del 19 marzo 1990, n. 55;

e) non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in
materia di sicurezza ed ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro,
risultanti dai dati in possesso dall'Osservatorio;

f) non ha commesso grave negligenza né ha agito in malafede
nell'esecuzione delle prestazioni affidate dall'Amministrazione e che non ha
commesso un errore grave nell'esercizio della propria attivita professionale,
accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte dell’Amministrazione;

g) non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli
obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione
italiana o quella dello Stato in cui € stabilito né ha carichi pendenti relativi
alle imposte dirette, all'imposta sul valore aggiunto, alle imposte indirette
sugli affari e ad altri tributi indiretti;

h) nell'anno antecedente la data di pubblicazione dell'Avviso, non ha reso
false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la
partecipazione alle procedure di gara e di selezione per I'assegnazione di
contributi, né per l'affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso
dell'Osservatorio;

i) non ha commesso grave negligenza né ha agito in malafede
nell'esecuzione di prestazioni professionali derivanti da procedure di gara
finanziate con fondi comunitari e/o nazionali;

J) non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in
materia di contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione
italiana o dello Stato in cui e stabilito;

k) & in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e, in
particolare, con le disposizioni di cui alla legge n. 68/1999, e la relativa
certificazione potra essere richiesta alla competente Direzione Provinciale
del Lavoro di Roma ovvero che il Soggetto proponente unico e/o Capofila
non e soggetto all'applicazione delle disposizioni di cui al punto che precede;

[) non e stata applicata:

- alcuna sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lett. c), del
d.lgs. n. 231/2001 e s.m.i.;
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- altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica
Amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art.
36-bis, comma 1, del d.l. 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con
modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248;

m) nei confronti degli amministratori 0 comunque di tutti i soggetti muniti di
potere di rappresentanza, (se il proponente € una societa cooperativa o
consorzio) ovvero di tutti i componenti dell'organo di gestione (se il
proponente & una associazione o fondazione) ricorrendone i presupposti,
hanno denunciato i fatti all'autoritA giudiziaria, salvo che ricorrano i casi
previsti dall'art. 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689,
anche in assenza nei loro confronti di un procedimento per I'applicazione di
una delle misure di prevenzione previste dall'art. 3, della legge n. 1423/1956
e s.m.i. o di una delle cause ostative previste dall'art. 10, della legge n.
575/1965 e s.m.i., essendo stati vittime dei reati previsti e puniti dagli artt.
317 e 629 c.p. aggravati ai sensi dell'art. 7, del d.I. n. 152/1991, convertito,
con modificazioni, dalla legge n. 203/1991, [La circostanza di cui sopra deve
emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei
confronti dell'imputato nei tre anni antecedenti la pubblicazione dell'Avviso;

Nn) non si trova rispetto ad altro partecipante alla presente procedura di
selezione, in una situazione di controllo di cui all'art. 2359 c.c o0 in una
gualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione
comporti che le domande sono imputabili ad un unico centro decisionale, o
che comunque l'eventuale situazione di controllo non ha inciso sulle
modalita di presentazione della selezione (in tale caso occorre documentare
le ragioni dell'ininfluenza);

11. di essere informato che la sovvenzione potrebbe non essere conferita ai
proponenti che, durante la procedura:

a) sono soggetti a conflitto d'interesse;

b) si sono resi colpevoli di aver prodotto false dichiarazioni nel fornire le
informazioni richieste dall'’Amministrazione come condizione per la
partecipazione all’Avviso o non forniscano affatto tali informazioni;

12. (in caso di Cooperativa o Consorzio tra Cooperative), in quanto costituente
cooperativa ovvero in quanto partecipante a consorzio fra cooperative, di essere
iscritto nell'apposito Albo delle Societa Cooperative, istituito con D.M. 23 giugno
2004, al n.

13. (se non qualificabile come Ente di diritto pubblico)
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D e regolarmente iscritto al Registro di cui all'art. 42, comma 2, D. Lgs. 286/98
con numero di iscrizione ;

P non & iscritto al Registro di cui all'art. 42, comma 2, D. Lgs. 286/98 ma é
comunque disciplinato da uno Statuto/Atto costitutivo o comunque da un atto
fondante: i) valido, efficace e regolarmente redatto in conformita alle disposizioni
normative applicabili; ii) regolarmente registrato, ove richiesto, in uno Stato
membro dell'Unione Europea,; iii) recante la chiara finalita dell'assenza di uno
scopo di lucro; iv) recante un oggetto sociale perfettamente compatibile con le
finalita di cui all'Avviso e con la realizzazione del progetto cui il Partner partecipa
ovvero che non e ricompreso tra i soggetti elencati agli artt. 52 e 53 del DPR n.
394/1999 in quanto ente di diritto pubblico (NB: prima dell'attribuzione del
finanziamento e comunque prima della sottoscrizione della Convenzione,
I'Amministrazione verifichera in ogni caso, secondo le modalita ritenute piu
opportune, la veridicita di tale autodichiarazione, escludendo i soggetti i cui
atti fondanti non hanno le caratteristiche richieste);

(NB: il proponente dovra barrare una delle due opzioni di cui al punto che
precede).

(eventuale, per Soggetti non qualificabili come enti pubblici) di essere iscritto ai
seguenti Albi o Registri nazionali e/o regionali:

Denominazione Albo e data di iscrizione

che disciplinera per quanto di competenza la tracciabilita dei flussi finanziari
derivanti dall'esecuzione del Progetto presentato in termini esattamente conforme
alle disposizioni di cui all'art. 3 della L. 136/2010.

(eventuale) che intende erogare un cofinanziamento secondo le modalita di
seguito specificate:

(nota: la tabella dei cofinanziamento e caricata automaticamente dalla scheda del
budget voce "Entrate Contributi del beneficiario finale e dei partner del progetto”)

che, soltanto nel caso in cui si configuri quale Soggetto di diritto pubblico,
provveda a fornire una autodichiarazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000,
indicando che tutti i nominativi individuati all'interno del Gruppo di Lavoro sono
stati selezionati ai sensi del d.Igs. n. 165 del 30 marzo 2001 (c.d. Testo unico sul
Pubblico Impiego);

che le dichiarazioni rese nei paragrafi 1.4, 1.5 e 1.6 del Modello B relative alle
esperienze maturate dal Soggetto Proponente corrispondono a verita.



UNIONE -
EURCOPEA Ministese ,’f/// Savere
e dette Fotitictte S ocials
DIREZIONE GENERALE DELLIMMIGRAZIONE e
E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE i

AUTORITA’ DELEGATA

Ai sensi dell'art. 38, D.P.R. n. 445/2000, si allega copia fotostatica hon autenticata,
scannerizzata, del seguente documento di identita in corso di validita:

Tipo Patente di guida, n. RM6383336j, rilasciato da Motorizzazione Roma il
19/04/1974, con scadenza il 02/12/2019.

Nell'ipotesi di rilascio di delega da parte del legale rappresentante ad un soggetto
diverso, si specifica che, pena l'esclusione:

a) l'atto di delega deve essere redatto utilizzando I'apposito format 0 comunque avere i
medesimi contenuti del predetto format;

b) non puo essere conferita delega per la sola apposizione della firma digitale;

c) vi deve essere identita tra il soggetto che effettua le dichiarazioni e il soggetto
firmatario delle dichiarazioni stesse.

N.B.:

® in caso di Soggetto Proponente in forma singola, la presente dichiarazione deve
essere prodotta dal legale rappresentante del Soggetto Proponente medesimo;

® in caso di Soggetto Proponente in forma associata, la presente dichiarazione deve
essere prodotta dal legale rappresentante del Capofila anche in nome e per conto
degli altri partecipanti al raggruppamento;

® in caso di soggetto proponente strutturato in forma consortile il Consorzio e il
soggetto membro dello stesso non possono partecipare al medesimo Avviso;

® in caso di allegazione di un documento di identita prorogato ai sensi dell'art. 31 del
D.L. 112/2008, conv. nella L. 133/2008, la validita dello stesso é subordinata
all'apposizione del timbro di proroga da parte del Comune competente. Il
proponente e tenuto ad accertarsi, pena I'esclusione, della chiara visibilita della
copia integrale del documento allegato e del timbro di proroga.

10
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SEZIONE I: ANAGRAFICA ED ESPERIENZE

B.1. 1 Anagrafica Soggetto Proponente unico / Capofila

Scheda Anagrafica del Soggetto Proponente unico / capofila (*)

Soggetto proponente unico/capofila (**):

Denominazione: Regione Lazio
Natura Giuridica: Ente pubblico
Tipo di Soggetto Regioni ordinarie, Regioni a Statuto speciale e Province
Proponente: Autonome
Codice Fiscale: 80143490581
Partita IVA:
Sito Web:
PEC: lavoro@regione.lazio.legalmail.it
Via e numero civico: Via Rosa Raimondi Garibaldi,7
Citta: Roma
CAP: 00145
Regione: LAZIO
Provincia: RM
Stato: Italia
(***)
Cognome: Noccioli
Nome: Marco
Codice Fiscale: NCCMRC55T02H501C
Luogo di Nascita: Roma
Data di Nascita: 02/12/1955
Qualifica: Direttore della direzione regionale Lavoro
Tipo Documento: Patente di guida
Documento Rilasciato da: Motorizzazione Roma
Numero Documento: RM6383336j
usdRiescd  1onaeng
Dois doenten  oanaiong




UNIONE o “””//" . MINISTERO
FUROFEA Mewiitere del Lavere JELI NTERENO
ELREEEA o dette Potisiche Socinlé

DIREZIONE GENERALE DELLIMMIGRAZIONE o
E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE Zhiaky

AUTORITA’ DELEGATA

Referente per la proposta (**)

Cognome: Guglielmino
Nome: Ornella
Codice Fiscale: GGLRLL64R54H1630

Ufficio di appartenenza
(nellambito del Soggetto Direzione Lavoro Regione Lazio

Proponente):

Via e numero civico: Via Rosa Raimondi Garibaldi n. 7
Citta: Roma

CAP: 00195

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Telefono: 0651686717

Fax: 0651686717

Email: direzione.lavoro@regione.lazio.it

* Nel caso in cui il progetto sia presentato da piu soggetti in forma associata.

** Campi obbligatori

*** Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Soggetto Proponente capofila per la
presente proposta. Le generalita indicate in questa sezione saranno automaticamente
riportate nel campo anagrafico del Modello A. Il soggetto che rilascia la dichiarazione
deve essere il medesimo che firma digitalmente la proposta progettuale. (Campo
obbligatorio)
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B.1. 2 Anagrafica partner di progetto

Dati del Partner
Denominazione del partner di

progetto: IC ARDEA 1

Natura Giuridica: ISTITUZIONE SCOLASTICA

Tipologia di Soggetto: Istituti scplastici di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 97714410582

Partita IVA:

Sito Web:

Via e numero civico: VIA LAURENTINA, KM 32.500

Citta: ARDEA

CAP: 00040

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Cognome: EUFEMI

Nome: CARLO

Codice Fiscale: FMECRL54C07F880X

Luogo di Nascita: NETTUNO

Data di Nascita: 07/03/1954

Qualifica: DIRIGENTE SCOLASTICO

Tipo Documento: Patente di guida

Numero Documento: RM1182533

Rilasciato da: PREFETTURA DI ROMA

Data di Rilascio Documento: 16/06/1972

Data di Scadenza Documento: 07/03/2019

Cognome: DI MAGGIO

Nome: LUANA

Codice Fiscale: DMGLNU75A53H501K

Ufficio di appartenenza: I.C.ARDEA 1

Via e numero civico: VIA LAURENTINA KM 32.500
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Citta:
CAP:
Regione:
Provincia:
Stato:
Telefono:
Fax:
Email:

Ministere del Lavere
e dette Fotitictte S ocials
DIREZIONE GENERALE DELLIMMIGRAZIONE
E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

AUTORITA’ DELEGATA

ARDEA
00040
LAZIO

RM

Italia
0691389061
0689764951

rmic8c9006@istruzione.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le

generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo

anagrafico del Modello A1l (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di

progetto:
Natura Giuridica:

Tipologia di Soggetto:

Codice Fiscale:
Partita IVA:
Sito Web:

IC ZONA LEDA

ISTITUZIONE SCOLASTICA
Istituti scolastici di istruzione primaria o

secondaria
91101740594

http://www.icszonaleda.gov.it/

Sede legale

Via e numero civico:

VIA CARANO 4D/E

Citta: APRILIA

CAP: 04011

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Cognome: GIUSFREDI

Nome: GIORGIO

Codice Fiscale: GSFGRG51R15F384B

Luogo di Nascita:
Data di Nascita:
Quialifica:

Tipo Documento:

Numero Documento:

Rilasciato da:

MONSUMMANO TERME (PT)

15/10/1951

DIRIGENTE SCOLASTICO

Carta d'identita
AU0166800

COMUNE DI APRILIA
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Data di Rilascio Documento: 26/07/2012
Data di Scadenza Documento: 15/10/2022
Referente per la proposta
Cognome: GIUSFREDI
Nome: GIORGIO
Codice Fiscale: GSFGRG51R15F384B
Ufficio di appartenenza: LTIC83100C
Via e numero civico: VIA CARANO 4D/E
Citta: APRILIA
CAP: 04011
Regione: LAZIO
Provincia: RM
Stato: Italia
Telefono: 3356844102
Fax: 0692732189
Email: giorgio.giusfredi@istruzione.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di

progetto: IC LADISPOLI I

Natura Giuridica: SCUOLA STATALE

Tipologia di Soggetto: Istituti scolastici di istruzione primaria o secondaria
Codice Fiscale: 91065210584

Partita IVA:

Sito Web: WWW.ISTITUTOCOMPRENSIVOLADISPOLI3.GOV.IT
Via e numero civico: VIA LA SPEZIA 6

Citta: LADISPOLI

CAP: 00055

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Cognome: Cherubini

Nome: Loredana
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Codice Fiscale: CHRLDNG64S51C552I
Luogo di Nascita: Cerveteri

Data di Nascita: 11/11/1964

Quialifica: DIRIGENTE SCOLASTICO
Tipo Documento: Carta d'identita

Numero Documento: AV3185048

Rilasciato da: Comune Cerveteri

Data di Rilascio Documento: 22/07/2014
Data di Scadenza Documento: 11/11/2024
Referente per la proposta

Cognome: Cherubini

Nome: Loredana

Codice Fiscale: CHRLDN64S51C552I
Ufficio di appartenenza: Cerveteri

Via e numero civico: VIA LA SPEZIA N. 6
Citta: LADISPOLI

CAP: 00100

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Telefono: 0699223963

Fax:

Email: rmic8dy00l@istruzione.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di IC VIA MOTTA CAMASTRA

progetto:

Natura Giuridica: ENTE STATALE

Tipologia di Soggetto: Istituti scplastici di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 97712910583

Partita IVA:

Sito Web: WWW.ICVIAMOTTACAMASTRA.IT

Via e numero civico: Via Motta Camastra, 155
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Citta: Roma
CAP: 00132
Regione: LAZIO
Provincia: RM
Stato: Italia
Sottoscrittore del Modello Al (rappresentante legale o soggetto delegato) (**)
Cognome: GENTILI
Nome: CLAUDIA
Codice Fiscale: GNTCLD68P45H501K
Luogo di Nascita: ROMA
Data di Nascita: 05/09/1968
Qualifica: DIRIGENTE SCOLASTICO
Tipo Documento: Carta d'identita
Numero Documento: AR 5512588
Rilasciato da: COMUNE DI ROMA
Data di Rilascio Documento: 22/12/2008
Data di Scadenza Documento: 22/12/2018
Cognome: GENTILI
Nome: CLAUDIA
Codice Fiscale: GNTCLD68P45H501K
Ufficio di appartenenza: MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE
Via e numero civico: VIALE TRASTEVERE,76/a
Citta: ROMA
CAP: 00153
Regione: LAZIO
Provincia: RM
Stato: Italia
Telefono: 06/58491
Fax:
Email: rmic82400c @istruzione.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).

Dati del Partner

IS C(El (el ISISS PACIFICI E DE MAGISTRIS
progetto:
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Natura Giuridica:

Tipologia di Soggetto:

Ministere del Lavere
e dette Fotitictte S ocials
DIREZIONE GENERALE DELLIMMIGRAZIONE s
E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE s

AUTORITA’ DELEGATA

Istituto statale di Istruzione Secondaria
Superiore

Istituti scolastici di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 91007010597

Partita IVA: 91007010597

Sito Web: www.istitutosuperioresezze.it
Sede legale

Via e numero civico: Via Cappuccini snc

Citta: Sezze

CAP: 04018

Regione: LAZIO

Provincia: LT

Stato: Italia

Cognome: Giorgi

Nome: Anna

Codice Fiscale: GRGNNAS54P57H501M

Luogo di Nascita: Roma

Data di Nascita: 17/09/1954

Quialifica:

Tipo Documento:

Numero Documento:
Rilasciato da:

Data di Rilascio Documento:
Data di Scadenza Documento:

Dirigente scolastico
Carta d'identita
AU8107959
Comune di Sezze
17/09/2014
17/09/2024

Referente per la proposta

Cognome:

Nome:

Codice Fiscale:

Ufficio di appartenenza:
Via e numero civico:
Citta:

CAP:

Regione:

Provincia:

Stato:

Mantuano

Silvestro Luigi
MNTSVS65B20I1712P

Isiss Pacifici e de Magistris
via Cappuccini snc

Sezze

04018

LAZIO

LT

Italia
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Telefono: 3921381515
Fax:
Email: mantuanosilvestro@gmail.com

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di IC VIA LAPARELLI60

progetto:
Natura Giuridica: ISTITUZIONE SCOLASTICA STATALE
Tipologia di Soggetto: Istituti scplastici di istruzione primaria o
secondaria
Codice Fiscale: 97615670581
Partita IVA:
Sito Web: www.icviapalarelli.gov.it
Via e numero civico: via laparelli, 60
Citta: Roma
CAP: 00176
Regione: LAZIO
Provincia: RM
Stato: Italia
Sottoscrittore del Modello Al (rappresentante legale o soggetto delegato) (**)
Cognome: Pera
Nome: Marilena
Codice Fiscale: PREMLN59S54H501W
Luogo di Nascita: Roma
Data di Nascita: 14/11/1959
Qualifica: Dirigente Scolastico
Tipo Documento: Patente di guida
Numero Documento: ULIN728485L
Rilasciato da: Ministero dei Trasporti
Data di Rilascio Documento: 26/01/2016
Data di Scadenza Documento: 14/11/2021
Cognome: DE PIRO
Nome: ELEONORA
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Codice Fiscale:

Ufficio di appartenenza:

Via e numero civico:

DPRLNR77A7054950
IC VIA LAPARELLI, 60
VIA LAPARELLI, 60

Citta: ROMA

CAP: 00176

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Telefono: 3388476019

Fax: 0624411119

Email: eleonora.depiro@gmail.com

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1l (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denomlr?azmne del partner di IC PIAZZA WINCKELMANN
progetto:

Natura Giuridica: SCUOLA STATALE

Tipologia di Soggetto: Istituti scolastici di istruzione primaria o

secondaria
Codice Fiscale: 97713670582
Partita IVA:
Sito Web: www.icpiazzawinckelmann.gov.it

Sede legale

Via e numero civico: Piazza Winckelmann, 20

Citta: Roma

CAP: 00162

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Cognome: Grandonico

Nome: Nicoletta

Codice Fiscale: GRNNLT56E55H501Y
Luogo di Nascita: ROMA

Data di Nascita: 15/05/1956

Quialifica: DIRIGENTE SCOLASTICO
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Tipo Documento: Carta d'identita
Numero Documento: AS9153528
Rilasciato da: COMUNE DI ROMA
Data di Rilascio Documento: 30/04/2012
Data di Scadenza Documento: 15/05/2022
Referente per la proposta
Cognome: Gramigna
Nome: Patrizia
Codice Fiscale: GRMPRZ57B56G317N
Ufficio di appartenenza: IC Piazza Winckelmann
Via e numero civico: Piazza Winckelmann, 20
Citta: ROMA
CAP: 00162
Regione: LAZIO
Provincia: RM
Stato: Italia
Telefono: 3920350667
Fax:
Email: patrizia_gramigna@yahoo.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1l (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di IS Luigi di Savoia - Rieti

progetto:

Natura Giuridica: Pubblica Amministrazione

Tipologia di Soggetto: Istituti scplastici di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 80017000573

Partita IVA:

Sito Web: WWW.iis.luigidisavoia.com

Via e numero civico: Viale Maraini, 54

Citta: Rieti

CAP: 02100

Regione: LAZIO

Provincia: RI
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Stato: Italia
Sottoscrittore del Modello Al (rappresentante legale o soggetto delegato) (**)
Cognome: Pitoni
Nome: Maria Rita
Codice Fiscale: PTN MRT 60L51H28
Luogo di Nascita: Rieti
Data di Nascita: 11/07/1960
Quialifica: DIRIGENTE SCOLASTICO
Tipo Documento: Carta d'identita
Numero Documento: AT0916026
Rilasciato da: Comune di Contigliano
Data di Rilascio Documento: 25/03/2013
Data di Scadenza Documento: 11/07/2023
Cognome: Albanese
Nome: Alessandro
Codice Fiscale: LBNLSN58B13H501G
Ufficio di appartenenza: [IS Luigi di Savoia
Via e numero civico: Viale Maraini, 54
Citta: Rieti
CAP: 02100
Regione: LAZIO
Provincia: RI
Stato: Italia
Telefono: 3473680870
Fax:
Email: alessandro.albanese@istruzione.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di IC ENRICO PESTALOZZI

progetto:

Natura Giuridica: Pubblica Amministrazione

Tipologia di Soggetto: Istituti scplastlm di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 80257810582



UNIONE
FL-I-.E-\PF; Ministere del Laevere
ISR e e delte Fotitiche Sociali

DIREZIONE GENERALE DELLIMMIGRAZIONE ey
E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE e

AUTORITA’ DELEGATA

Partita IVA:
Sito Web: WWW.ICPESTALOZZI.GOV.IT
Sede legale
Via e numero civico: Via Gran Bretagha 35
Citta: Pomezia
CAP: 00071
Regione: LAZIO
Provincia: RM
Stato: Italia
Sottoscrittore del Modello Al (rappresentante legale o soggetto delegato) (**)
Cognome: Miotto
Nome: Annarita
Codice Fiscale: mttnrt55d46h501z
Luogo di Nascita: ROMA
Data di Nascita: 06/04/1955
Qualifica: DIRIGENTE SCOLASTICO
Tipo Documento: Carta d'identita
Numero Documento: AN8679457
Rilasciato da: COMUNE DI ROMA
Data di Rilascio Documento: 04/01/2007
Data di Scadenza Documento: 04/01/2017
Cognome: D'ONOFRIO
Nome: ANTONELLA
Codice Fiscale: DNFNNL68D46H501Q
Ufficio di appartenenza: IC ENRICO PESTALOZZI
Via e numero civico: VIA GRAN BRETAGNA 35
Citta: POMEZIA
CAP: 00071
Regione: LAZIO
Provincia: RM
Stato: Italia
Telefono: 069157183
Fax: 069157183
Email: RMIC8A9001@ISTRUZIONE.IT

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
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anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di IC Isola D'Oro - ORTE

progetto:

Natura Giuridica: Istituzione Scolastica Statale

Tipologia di Soggetto: Istituti scplastici di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 80021970563

Partita IVA:

Sito Web: www.istitutocomprensivoorte.gov.it

Via e numero civico: Via del Campo Sportivo n. 12

Citta: ORTE

CAP: 01028

Regione: LAZIO

Provincia: VT

Stato: Italia

Cognome: Crocoli

Nome: Fiorella

Codice Fiscale: CRCFLL57A45G135D

Luogo di Nascita: ORTE

Data di Nascita: 05/01/1957

Quialifica: DIRIGENTE SCOLASTICO

Tipo Documento: Carta d'identita

Numero Documento: AS 5768925

Rilasciato da: Comune di Orte

Data di Rilascio Documento: 21/07/2011

Data di Scadenza Documento: 20/07/2021

Cognome: Ralli

Nome: Ombretta

Codice Fiscale: RLLMRT68B48G135A

Ufficio di appartenenza: Personale Docente

Via e numero civico: Via Le Piane n. 52

Citta: Orte
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CAP: 01028

Regione: LAZIO

Provincia: VT

Stato: Italia

Telefono: 3287350684

Fax:

Email: ombretta.ralli@gmail.com

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di IIS GREGORIO DA CATINO

progetto:

Natura Giuridica: Ente pubblico non economico

Tipologia di Soggetto: Istituti scplastici di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 90071200571

Partita IVA:

Sito Web: www.iisgregoriodacatino.gov.it

Via e numero civico: Via giuseppe felici snc

Citta: Poggio mirteto

CAP: 02047

Regione: LAZIO

Provincia: RI

Stato: Italia

Cognome: de santis

Nome: Maria rita

Codice Fiscale: DSNMRT53D431959R

Luogo di Nascita: Stimigliano

Data di Nascita: 03/04/1953

Qualifica: DIRIGENTE SCOLASTICO

Tipo Documento: Carta d'identita

Numero Documento: ASS758068

Rilasciato da: Comune di Stimigliano

Data di Rilascio Documento: 24/03/2012
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Data di Scadenza Documento: 03/04/2022
Referente per la proposta
Cognome: TRAUZZI
Nome: FRANCESCO
Codice Fiscale: TRZFNC60P25D493M
Ufficio di appartenenza: Docente
Via e numero civico: Pietro Nenni 53
Citta: POGGIO MIRTETO
CAP: 02047
Regione: LAZIO
Provincia: RI
Stato: Italia
Telefono: 0765/24328
Fax:
Email: RIISO08004@ISTRUZIONE.IT

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello Al (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di IS Brunelleschi da Vinci

progetto:

Natura Giuridica: Scuola Pubblica

Tipologia di Soggetto: Istituti scplastici di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 92064780601

Partita IVA:

Sito Web: www.iisbrunelleschidavinci.gov.it

Via e numero civico: Via Piave 39

Citta: Frosinone

CAP: 03100

Regione: LAZIO

Provincia: FR

Stato: Italia

Cognome: Carfagna

Nome: Patrizia
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Codice Fiscale: CRFPRZz62T56D810C
Luogo di Nascita: FROSINONE
Data di Nascita: 16/12/1962
Quialifica: DIRIGENTE SCOLASTICO
Tipo Documento: Patente di guida
Numero Documento: U1B588310B
Rilasciato da: Motorizzazione Frosinone
Data di Rilascio Documento: 17/01/2013
Data di Scadenza Documento: 12/03/2022
Referente per la proposta
Cognome: Raffa
Nome: Francesco
Codice Fiscale: RFFFNC58510H919L
Ufficio di appartenenza: IS BRUNELLESCHI DA VINCI
Via e numero civico: VIA FOSSE ARDEATINE 24
Citta: FROSINONE
CAP: 03100
Regione: LAZIO
Provincia: FR
Stato: Italia
Telefono: 3391886677
Fax: 0775210398
Email: CESCORAFFA@LIBERO.IT

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello Al (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di IC AMENDOLA - GUTTUSO

progetto:

Natura Giuridica: SCUOLA STATALE

Tipologia di Soggetto: Istituti scplastici di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 80426630580

Partita IVA:

Sito Web: www.icamendolaguttuso.it

Via e numero civico: Via dell'ldroscalo, 82
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Citta: Roma
CAP: 00121
Regione: LAZIO
Provincia: RM
Stato: Italia
Sottoscrittore del Modello Al (rappresentante legale o soggetto delegato) (**)
Cognome: CARLETTI
Nome: LUCIA
Codice Fiscale: CRLLCU57C65H501W
Luogo di Nascita: ROMA
Data di Nascita: 25/03/1957
Qualifica: DIRIGENTE SCOLASTICO
Tipo Documento: Carta d'identita
Numero Documento: AV2189327
Rilasciato da: COMUNE DI ROMA
Data di Rilascio Documento: 17/04/2014
Data di Scadenza Documento: 25/03/2025
Cognome: BIANCHI
Nome: BRUNA
Codice Fiscale: BNCBRN51T53H501W
Ufficio di appartenenza: [.C. AMENDOLA - GUTTUSO
Via e numero civico: Via dell'ldroscalo, 82
Citta: ROMA
CAP: 00121
Regione: LAZIO
Provincia: RM
Stato: Italia
Telefono: 06/5615393
Fax:
Email: rmic80200g @istruzione.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denomlr?azmne del partner di IIS LEONARDO DA VINCI
progetto:
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Natura Giuridica:

Tipologia di Soggetto:

Ministere del Lavere
e dette Fotitictte S ocials
DIREZIONE GENERALE DELLIMMIGRAZIONE s
E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE s

AUTORITA’ DELEGATA

Istituto statale superiore

Istituti scolastici di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 97197650589

Partita IVA:

Sito Web: www.leonardodavinciroma.it
Sede legale

Via e numero civico: Via Cavour 258

Citta: Roma

CAP: 00184

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Cognome: De Angelis Curtis

Nome: Irene

Codice Fiscale: DNGRNI56P60C454L

Luogo di Nascita: CERVARO

Data di Nascita: 20/09/1956

Qualifica: DIRIGENTE SCOLASTICO

Tipo Documento: Passaporto

Numero Documento: AA3023913

Rilasciato da: QUESTURA DI RIMINI

Data di Rilascio Documento: 23/09/2008

Data di Scadenza Documento: 22/09/2018

Referente per la proposta

Cognome:

Nome:

Codice Fiscale:
Ufficio di appartenenza:
Via e numero civico:
Citta:

CAP:

Regione:

Provincia:

Stato:

Telefono:

DE ANGELIS CURTIS
IRENE
DNGRNI56P60C454L
IS LEONARDO DA VINCI
VIA CAVOUR 258
ROMA

00184

LAZIO

RM

Italia

3920653143
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Fax:
Email: DIRIGENTE@LEONARDODAVINCIROMA.IT

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).

Dati del Partner
Denominazione del partner di

S——— IS C BARONIO

Natura Giuridica: Ente pubblico

Tipologia di Soggetto: Istituti scplastici di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 91026720606

Partita IVA:

Sito Web: www.iisbaronio.it

Via e numero civico: Viale San Domenico snc

Citta: Sora

CAP: 03039

Regione: LAZIO

Provincia: FR

Stato: Italia

Cognome: Valeri

Nome: Biancamaria

Codice Fiscale: VLRBCM54H47D539M

Luogo di Nascita: Ferentino

Data di Nascita: 07/06/1954

Quialifica: DIRIGENTE SCOLASTICO

Tipo Documento: Carta d'identita

Numero Documento: AX 7843148

Rilasciato da: Comune ferentino

Data di Rilascio Documento: 09/08/2016

Data di Scadenza Documento: 07/06/2027

Cognome: MELE

Nome: SANTE

Codice Fiscale: MLESNT60R171838D
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Ufficio di appartenenza:

Via e numero civico:
Citta:

CAP:

Regione:

Provincia:

Stato:

Telefono:

Fax:

Email:

Ministere del Lavere
e dette Fotitictte S ocials
DIREZIONE GENERALE DELLIMMIGRAZIONE
E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

AUTORITA’ DELEGATA

IS C. BARONIO

Viale san domenico snc
Sora

03039

LAZIO

FR

Italia

0776831284
0776824594
fris027009@istruzione.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le

generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo

anagrafico del Modello A1l (campo obbligatorio).

Dati del Partner

IC EDUARDO DE FILIPPO- VILLANOVA

Denominazione del partner di

progetto:
Natura Giuridica:

Tipologia di Soggetto:

Codice Fiscale:
Partita IVA:
Sito Web:

SCUOLA STATALE

Istituti scolastici di istruzione primaria o

secondaria
86006630585

WWW.ICDEFILIPPOVILLANOVA.IT

Sede legale

Via e numero civico:
Citta:

VIA Q. SELLA S.N.C
GUIDONIA MONTECELIO

CAP: 00012

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Cognome: CIACCIA

Nome: MARIA ROSARIA
Codice Fiscale: CCCMRS60B50D761T

Luogo di Nascita:
Data di Nascita:
Quialifica:

Tipo Documento:

FRANCAVILLA FONTANA (BR)
10/02/1960

DIRIGENTE SCOLASTICO
Carta d'identita
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Numero Documento:
Rilasciato da:

Data di Rilascio Documento:
Data di Scadenza Documento:

Ministere del Lavere

e dette Fotitictte S ocials
DIREZIONE GENERALE DELLIMMIGRAZIONE
E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

AUTORITA’ DELEGATA

AU7518601

COMUNE GUIDONIA MONTECELIO
19/09/2013

10/02/2024

Cognome:

Nome:

Codice Fiscale:
Ufficio di appartenenza:
Via e numero civico:
Citta:

CAP:

Regione:

Provincia:

Stato:

Telefono:

Fax:

Email:

Referente per la proposta

Di Lorenzo

Anna Maria
DLRNMR60H54H501K

IC Eduardo de Filippo - Villanova
via Quintino Sella s.n.c.
Guidonia

00012

LAZIO

RM

Italia

3291773017

0774 528746
annamariadilorenzo@icloud.com

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).

Denominazione del partner di
progetto:

Natura Giuridica:
Tipologia di Soggetto:

Codice Fiscale:
Partita IVA:
Sito Web:

Dati del Partner

ICS M GANDHI

SCUOLA PUBBLICA

Istituti scolastici di istruzione primaria o
secondaria

97712150586

WWW.ICMAHATMAGANDHLIT

Sede legale

Via e numero civico:
Citta:

CAP:

Regione:

Provincia:

Stato:

VIA CORINALDO 41
ROMA

00156

LAZIO

RM

Italia

w

2
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DIREZIONE GENERALE DELLIMMIGRAZIONE
E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

AUTORITA’ DELEGATA

Sottoscrittore del Modello Al (rappresentante legale o soggetto delegato) (**)

Cognome: LAURICELLA NINOTTA
Nome: ROSAMARIA

Codice Fiscale: LRCRMR61B54G273D
Luogo di Nascita: PALERMO

Data di Nascita: 14/02/1961

Quialifica: DIRIGENTE SCOLASTICO
Tipo Documento: Carta d'identita

Numero Documento: AU3202714

Rilasciato da: Comune Palermo

Data di Rilascio Documento: 30/11/0002

Data di Scadenza Documento: 30/11/0003

Cognome: LAURICELLA NINOTTA
Nome: ROSAMARIA

Codice Fiscale: LRCRMR61B54G273D
Ufficio di appartenenza: Direzione scolastica
Via e numero civico: VIA CORINALDO 41
Citta: Roma

CAP: 00156

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Telefono: 064112298

Fax: 0641220343

Email: rmic8es00l@istruzione.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di IC G.B. VALENTE

progetto:

Natura Giuridica: SCUOLA PUBBLICA

Tipologia di Soggetto: Istituti scplastlm di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 80230610588

Partita IVA:
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Sito Web: HTTP://IGBVALENTE.ALTERVISTA.ORG/
Sede legale

Via e numero civico: VIA G.B. VALENTE 100

Citta: ROMA

CAP: 00177

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Sottoscrittore del Modello Al (rappresentante legale o soggetto delegato) (**)

Cognome: LAURICELLA NINOTTA

Nome: ROSAMARIA

Codice Fiscale: LRCRMR61B54G273D

Luogo di Nascita: PALERMO

Data di Nascita: 14/02/1961

Qualifica: DIRIGENTE SCOLASTICO

Tipo Documento: Carta d'identita

Numero Documento: AU3202714

Rilasciato da: Comune Palermo

Data di Rilascio Documento: 30/11/0002

Data di Scadenza Documento: 30/11/0003

Cognome: LAURICELLA NINOTTA

Nome: ROSAMARIA

Codice Fiscale: LRCRMR61B54G273D

Ufficio di appartenenza: Direzione scolastica

Via e numero civico: VIA G.B. VALENTE 100

Citta: Roma

CAP: 00177

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Telefono: 062596165

Fax:

Email: RMIC823001@ISTRUZIONE.IT

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
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anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di

progetto: IC VIA BELFORTE DEL CHIENTI

o SCUOLA STATALE /ENTE PUBBLICO NON
Natura Giuridica:

ECONOMICO
Tipologia di Soggetto: Istituti scplastici di istruzione primaria o
secondaria
Codice Fiscale: 97712620588
Partita IVA:
Sito Web: http://www.icbelfortedelchienti.gov.it
Via e numero civico: via Belforte del Chienti n. 24
Citta: ROMA
CAP: 00156
Regione: LAZIO
Provincia: RM
Stato: Italia
Cognome: Fiorani
Nome: Malvina
Codice Fiscale: FRNMVN73C51H501F
Luogo di Nascita: Roma
Data di Nascita: 11/03/1973
Qualifica: DIRIGENTE SCOLASTICO
Tipo Documento: Carta d'identita
Numero Documento: AU1783856
Rilasciato da: COMUNE DI ROMA
Data di Rilascio Documento: 18/12/2012

Data di Scadenza Documento: 11/03/2023

Referente per la proposta

Cognome: DORONZO

Nome: MARGHERITA

Codice Fiscale: DRNMGH64M42A669K

Ufficio di appartenenza: I.C. VIA BELFORTE DEL CHIENTI
Via e numero civico: Via Beloforte del Chienti, 24
Citta: ROMA
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CAP:
Regione:
Provincia:
Stato:
Telefono:
Fax:
Email:

Ministere del Lavere
e dette Fotitictte S ocials
DIREZIONE GENERALE DELLIMMIGRAZIONE
E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

AUTORITA’ DELEGATA

00156

LAZIO

RM

Italia

06/4100501 - 06/41217716
06/41217716
rmic8eq00g@istruzione.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le

generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo

anagrafico del Modello Al (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di

progetto:
Natura Giuridica:
Tipologia di Soggetto:

Codice Fiscale:
Partita IVA:
Sito Web:

IC ALBERTO MANZI

ISTITUTO COMPRENSIVO
Istituti scolastici di istruzione primaria o

secondaria
97210690588

WWW.ICALBERTOMANZI

Sede legale

Via e numero civico:

VIA DEL PIGNETO,301

Citta: ROMA

CAP: 00176

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Cognome: SIMONELLI

Nome: Anna

Codice Fiscale: SMNNNA54A59H501L
Luogo di Nascita: ROMA

Data di Nascita: 19/01/1954

Quialifica:

Tipo Documento:
Numero Documento:
Rilasciato da:

Data di Rilascio Documento:

DIRIGENTE SCOLASTICO

Carta d'identita

N. AX 2347162
COMUNE DI ROMA
17/07/2015
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Data di Scadenza Documento: 19/01/2026
Referente per la proposta
Cognome: GAGLIARDUCCI
Nome: PAOLA
Codice Fiscale: GGLPLA66C52H501W
Ufficio di appartenenza: ISTITUTO ALBERTO MANZI
Via e numero civico: VIA DEL PIGNETO,301
Citta: ROMA
CAP: 00176
Regione: LAZIO
Provincia: RM
Stato: Italia
Telefono: 06299109
Fax: 062757257
Email: rmic82400c @istruzione.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione
del partner di  A.S.A.P. Agenzia per lo Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche
progetto:

Natura Soggetto privato non iscritto alla prima sezione del Registro ex
Giuridica: art. 42 del TUI

Enti e Societa regionali strumentali operanti nel settore di
Tipologia di riferimento a condizione che, qualora organizzati in forma di
Soggetto: Societa di capitali (i.e. S.r.l.; S.p.A., S.a.p.a.) il relativo capitale

sociale sia a totale partecipazione pubblica
Codice Fiscale: 97303980581
Partita IVA:
Sito Web:

Sede legale

Viaenumero ., rosa Raimondi Garibaldin. 7

civico:

Citta: Roma (RM)
CAP: 00145
Regione: LAZIO
Provincia: RM
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Stato: Italia
Sottoscrittore del Modello Al (rappresentante legale o soggetto delegato) (**)
Cognome: Miccoli

Nome: Giuseppina

Codice Fiscale: MCCGPP68L62B180T
IOl Brindisi

Nascita:

il €0 22/07/1968

Nascita:

Quialifica: Amministratore Unico
Tipo

Documento: Passaporto

Numero

Documento: YA9389914

Rilasciato da: Ministero affari Esteri e Cooperazione Internazionale
Data di Rilascio

Documento: 21/05/2016

Data di

Scadenza 21/05/2026

Documento:

Cognome: Miccoli

Nome: Giuseppina

Codice Fiscale: MCCGPP68L62B180T
Ufficio di N

appartenenza: Direzione

l’i'\f}ci:”“mero VIA ROSA RAIMONDI GARIBALDI, 7
Citta: Roma

CAP: 00145

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Telefono: 06678331

Fax: 066782955

Email: g.miccoli@asap.lazio.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo

38
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anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di IPSEOA PELLEGRINO ARTUSI

progetto:

Natura Giuridica: ENTE PUBBLICO

Tipologia di Soggetto: Istituti scplastici di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 97110170582

Partita IVA:

Sito Web: www.albartusiroma.it

Via e numero civico: Via PIZZO DI CALABRIA 5

Citta: Roma

CAP: 00178

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Cognome: DE ANGELIS

Nome: ANTONIETTA

Codice Fiscale: DNGNNT52H46F876C

Luogo di Nascita: NESPOLO (RI)

Data di Nascita: 06/06/1952

Qualifica: Dirigente scolastico

Tipo Documento: Carta d'identita

Numero Documento: AX 9609830

Rilasciato da: COMUNE DI ROMA

Data di Rilascio Documento: 21/06/2016

Data di Scadenza Documento: 06/06/2027

Cognome: SIMONETTI

Nome: ROBERTO

Codice Fiscale: SMNRRT62M22H501U

Ufficio di appartenenza: MIUR

Via e numero civico: CARLO FELICE 95

Citta: Roma
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CAP: 00185

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Telefono: 3464001676

Fax: 0671291138

Email: r.simonetti@tiscali.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1l (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di IC DANIELE MANIN

progetto:

Natura Giuridica: Istituto comprensivo

Tipologia di Soggetto: Istituti scplastici di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 97100420583

Partita IVA:

Sito Web: www.danielemanin.gov.it

Via e numero civico: Via dell'Olmata 8

Citta: Roma

CAP: 00184

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Cognome: Ciai

Nome: Valeria

Codice Fiscale: CIAVLR59C56H501T

Luogo di Nascita: Roma

Data di Nascita: 16/03/1959

Qualifica: Dirigente scolastico

Tipo Documento: Carta d'identita

Numero Documento: AN7825584

Rilasciato da: COMUNE DI ROMA

Data di Rilascio Documento: 28/12/2006
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Data di Scadenza Documento: 28/12/2016
Referente per la proposta
Cognome: Arseni
Nome: Rita
Codice Fiscale: RSNRTI55T42H501Q
Ufficio di appartenenza: IC MANIN
Via e numero civico: VIA DELL'OLMATA 6
Citta: Roma
CAP: 00184
Regione: LAZIO
Provincia: RM
Stato: Italia
Telefono: 3332229408
Fax: 0648907867
Email: ritaarseni@alice.ir

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di

progetto: IC Anzio lll

Natura Giuridica: Istituto Comprensivo Statale

Tipologia di Soggetto: Istituti sc_olastici di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 90000150582

Partita IVA:

Sito Web: www.icanzioiii.gov.it

Via e numero civico: Via Machiavelli s.n.c.

Citta: Anzio

CAP: 00042

Regione: LAZIO

Provincia: RM

Stato: Italia

Cognome: D'Orso

Nome: Maria Teresa
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Codice Fiscale: DRSMTR60T61A323A
Luogo di Nascita: Anzio
Data di Nascita: 21/12/1960
Qualifica: Dirigente Scolastico
Tipo Documento: Carta d'identita
Numero Documento: AT9042281
Rilasciato da: Comune di Anzio
Data di Rilascio Documento: 21/08/2012
Data di Scadenza Documento: 21/12/2022

Referente per la proposta
Cognome: D'Orso
Nome: Maria Teresa
Codice Fiscale: DRSMTR60T61A323A
Ufficio di appartenenza: IC ANZIO lI
Via e numero civico: Via Machiavelli snc
Citta: Anzio
CAP: 00042
Regione: LAZIO
Provincia: RM
Stato: Italia
Telefono: 069873212
Fax: 069874249
Email: rmic8c700e@istruzione.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello Al (campo obbligatorio).

Dati del Partner

Denominazione del partner di IC Pacifici Sezze - Bassiano

progetto:

Natura Giuridica: ente pubblico

Tipologia di Soggetto: Istituti scplastici di istruzione primaria o
secondaria

Codice Fiscale: 80005890597

Partita IVA:

Sito Web: http://www.ic-sezze-bassiano.lt.it

Via e numero civico: Via San Bartolomeo, snc
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Citta: Sezze
CAP: 04018
Regione: LAZIO
Provincia: LT
Stato: Italia
Sottoscrittore del Modello Al (rappresentante legale o soggetto delegato) (**)
Cognome: De Rossi
Nome: Fiorella
Codice Fiscale: DRSFLL60M59E472K
Luogo di Nascita: Latina
Data di Nascita: 19/08/1960
Qualifica: Dirigente Scolastico
Tipo Documento: Carta d'identita
Numero Documento: AU3096429
Rilasciato da: Comune di Priverno
Data di Rilascio Documento: 27/12/2012
Data di Scadenza Documento: 26/12/2022
Cognome: De Rossi
Nome: Fiorella
Codice Fiscale: DRSFLL60M59E472K
Ufficio di appartenenza: Dirigente
Via e numero civico: Via San Bartolomeo, snc
Citta: Latina
CAP: 04018
Regione: LAZIO
Provincia: LT
Stato: Italia
Telefono: 0773 88067
Fax:
Email: [tic82700r@istruzione.it

(**) Soggetto dotato di poteri di rappresentanza del Partner per la presente proposta. Le
generalita imputate in questa sezione saranno automaticamente riportate nel campo
anagrafico del Modello A1 (campo obbligatorio).
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B.1. 3 Anagrafica progetto

Descrivere sinteticamente le procedure messe in atto per:

- I'avvio e l'attuazione del progetto:

- la gestione della documentazione di progetto in conformita con quanto previsto
dal Vademecum di attuazione per i Soggetti Beneficiari;

- larendicontazione delle spese in conformita con quanto previsto dal
vademecum succitato.

Dati del Progetto

Soggetto Proponente
unico/capofila:

Titolo del Progetto: IPoCad

ISISS PACIFICI E DE MAGISTRIS
A.S.A.P. Agenzia per lo Sviluppo delle
Amministrazioni Pubbliche

IC ALBERTO MANZI

IC AMENDOLA - GUTTUSO

IC Anzio Ill

IC ARDEA 1

IC DANIELE MANIN

IC EDUARDO DE FILIPPO- VILLANOVA
IC ENRICO PESTALOZZI

IC G.B. VALENTE

IC Isola D'Oro - ORTE

IC LADISPOLI Il

IC Pacifici Sezze - Bassiano

IC PIAZZA WINCKELMANN

IC VIA BELFORTE DEL CHIENTI
IC VIA LAPARELLI,60

IC VIA MOTTA CAMASTRA

IC ZONA LEDA

ICS M GANDHI

[IS Brunelleschi da Vinci

IS C BARONIO

IS GREGORIO DA CATINO

IS LEONARDO DA VINCI

[IS Luigi di Savoia - Rieti

IPSEOA PELLEGRINO ARTUSI
Costo del Progetto (da budget):  1119000,00

Localizzazione del Progetto

Ambito: Territoriale Lazio
Stato: Italia

Regione Lazio

Lista dei Partner:
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Regione: LAZIO
Provincia: Roma (rilevanza 40%)
. . 0
Altra Provincia 1: Fro_s_lnohe (rilevanza 15%)
Indirizzo:
. 0
Altra Provincia 2: Rieti (rllgvanza 15%)
Indirizzo:
. . 0
Altra Provincia 3: Latina (.rllevanza 15%)
Indirizzo:
. . 0
Altra Provincia 4: V|t_er_bo .(rllevanza 15%)
Indirizzo:
i [0)
Altra Provincia 5: (rl.Ie_van'za 0%)
Indirizzo:

Note:

Obiettivo Specifico

2. Integrazione - 01- Qualificazione del sistema
scolastico in contesti multiculturali, anche attraverso
azioni di contrasto alla dispersione scolastica lett c)
- Piani d’intervento regionali per l'integrazione dei
cittadini di paesi terzi

Numero e target di destinatari: 1780

Durata (in mesi): 18

Obiettivo Specifico: 2.Integrazione
/ Migrazione legale
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B.1. 4 Esperienze maturate nel settore di specifico riferimento
dell'Avviso

Descrivere complessivamente le specifiche esperienze maturate negli ultimi 10
anni (numero di progetti, tipologia di attivita erogate, risultati conseguiti)
nell'ambito esclusivo dei servizi oggetto dell'avviso di riferimento, con particolare
riferimento al contesto migratorio.

Le esperienze vanno descritte in modo distinto rispettivamente per:

- il Soggetto Proponente unico / Capofila;

- eventuali Partner.

NB. Per la descrizione analitica dei progetti realizzati compilare altresi la sezione
"Tabella esperienze".

La Regione Lazio ha assunto un ruolo prioritario nel promuovere e sostenere progetti
per I'accoglienza e la valorizzazione dei servizi territoriali rivolti ai cittadini stranieri.
Appare strategico a esempio il progetto PRILS LAZIO con cui la Regione ha rafforzato
gli interventi di formazione linguistica rivolti ai cittadini immigrati; il progetto OSO
finalizzato a rafforzare la rete di soggetti pubblici qualificati nell'erogazione di servizi per
il lavoro rivolti ai cittadini di Paesi terzi e il progetto “Building Lazio: Formazione,
Immigrazione, Pubbliche Amministrazioni” mirato ad attuare un’azione di capacity
building delle Amministrazioni pubbliche laziali sullimmigrazione migliorando la qualita
dei servizi per i cittadini di Paesi terzi nonché la programmazione e le policy nel settore.
Per tutte le attivita progettuali la Regione Lazio si &€ avvalsa dell'assistenza tecnica
dell’ASAP- ente regionale proposto alla formazione delle AAPPper lo svolgimento delle
attivita di gestione, monitoraggio e rendicontazione. L’ASAP dal 2010 supporta la
Regione Lazio nella progettazione e gestione di progetti finanziati dal Fondo Europeo
per I'Integrazione e dal Fondo Europeo per i Rifugiati.

Istituti Scolastici:

L'IC Gregorio da Catino ha maturato esperienze di formazione ed insegnamento
dell'ltaliano L2 per gli alunni stranieri attraverso i finanziamenti del MIIUR;

L'IC Orte ha realizzato, in qualita di soggetto Proponente unico, il Progetto Misure
incentivanti per le scuole a rischio, a forte processo immigratorio e contro la dispersione
scolastica ( dall’'a.s. 2009/2010) — Coinvolte tutte le discipline; 2) Progetto:
Insegnamento e potenziamento dell’italiano come lingua seconda “Accogliere,
Integrare, Includere ...I'taliano per non essere stranieri” ( dall'a.s. 2015/2016);
3)Progetto: “ Verso una Scuola Amica” ( a.s. 2012/2013) ( MIUR — UNICEF).

L'IC Belforte ha realizzato Corsi di formazione per insegnanti di glottodidattica, di
trattamento testi e di accoglienza alunni stranieri. Laboratori di L2, d’intercultura per gli
alunni; nel pomeriggio laboratori destinati alle mamme.

L' IC Laparelli ha realizzato il Progetto: La conoscenza della lingua italiana come
strumento di cittadinanza - 2012-2013 e il Progetto Oltre le parole: tanti linguaggi per
comunicare nel 2015/2016

L’IC “Via Motta Camastra” realizza progetti di integrazione con i finanziamenti del forte
flusso migratorio come da art. 9 del CCNL.

46
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L'l.C. “Eduardo De Filippo” di Villanova di Guidonia ha attivato laboratori su fiabe e
musiche dal mondo per promuovere la lettura e gli approfondimenti interculturali; ha
promosso laboratori con mediatori, autori e musicisti; concorso per giovani scrittori in
partenariato con Biblioteche di Roma (Biblioteca “Renato Nicolini”); Associazione
Culturale “Lettori virali”; ha organizzato attivita di accoglienza e sostegno e laboratori
linguistici per alunni stranieri di scuola primaria
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B.1. 5 Esperienze pregresse

Descrivere le esperienze pregresse maturate dal Soggetto Proponente nella
gestione diretta di progetti cofinanziati con altri Fondi comunitari e nazionali
nell'ambito dell'immigrazione.

Le esperienze vanno descritte in modo distinto rispettivamente per:

- il Soggetto Proponente unico / Capofila;

- eventuali Partner.

Diverse le esperienze maturate dal soggetto proponente nella gestione diretta di fondi
comunitari e nazionali. Tra queste: A.L.F.A.-Avviamento al lavoro, Formazione e
Alfabetizzazione (2010) progetto di orientamento, formazione e accompagnamento al
lavoro per richiedenti Asilo, Titolari di protezione Sussidiaria e Rifugiati Politici (P.O.R.
FSE Regione Lazio 2007-2013); OBAMA (2011) progetto di Formazione sulla lingua
italiana e formazione specifica in Operatore Agricoltura Biologica per Immigrati (P.O.R.
FSE 2007-2013); IN.SE.RIL.RE (2012), progetto per l'integrazione socio-economica dei
richiedenti/titolari di protezione internazionale nella Regione Lazio (FER 2012); PALMS,
piani di inserimento socio-lavorativi. Infine la Regione Lazio in collaborazione con
I'ASAP sta avviando il progetto "Piano Integrato degli interventi in materia di inserimento
lavorativo e di integrazione sociale dei migranti". L’ASAP, partner di progetto, sono da
menzionare: il progetto S.O.L.SCUOLA ORIENTA LAZIO (2013) per la realizzazione di
un modello regionale di orientamento scolastico attraverso un percorso formativo rivolto
agli insegnanti della scuola media di primo grado; il progetto PORTA FUTURO (2015)
(POR FSE 2014-2020) per rafforzare negli operatori pubblici conoscenze e capacita
professionali.

SCUOLE: IC Via Motta Camastra: progetti alfabetizzazione lingua italiana alunni
stranieri e potenziamento abilita di studio alunni di 2 generazione - MIUR; IC Gregorio
da Catino: progetti relativi alle aree a rischio a forte processo immigratorio e contro
I'emarginazione scolastica - MIUR; IC Orte: Progetto Misure incentivanti per le scuole a
rischio, a forte processo immigratorio e contro la dispersione scolastica - MIUR; IC
LADISPOLI lll — E Progetto Misure incentivanti per le scuole a rischio, a forte processo
immigratorio e contro la dispersione scolastica - MIUR; IC Piazza Winckelmann:
Progetti di insegnamento e potenziamento dell’italiano come L2 - MIUR; IC Amendola -
Gottuso: corsi di alfabetizzazione della lingua italiana, sportelli di ascolto con Mediatore
culturale per la lingua araba - MIUR; L'IC Amendola collabora con il Ministero della
Pubblica Istruzione Egiziano per scambio culturale della lingua e cultura araba in Italia.
L'l.C. A. Manzi ha realizzato progetti interculturali e di alfabetizzazione linguistica con
Fondi Nazionali e partecipa da diversi anni a progetti come Comenius —Erasmus+. L' IC
Isola D'Oro di Orte:Insegnamento e potenziamento dell'italiano come lingua seconda
"Accogliere, Integrare, Includere..." - MIUR; Progetto "Verso una scuola amica" - MIUR
e UNICEF; Prog. Oltre le parole: tanti linguaggi per comunicare (Progetti di
insegnamento e potenziamento dell’italiano come lingua seconda D.M. n. 435 del 16
giugno 2015, art. 2)
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B.1. 6 Tabella esperienze

Soggetto che ha Ruolo (in qualita di Costo totale
99 Soggetto Proponente Enti finanziatori/Autorita | Costo del delle attivita

maturato Eventuali partner Titolo dell'intervento Principali azioni Destinatari

t . unico, Capofila, di Gestione progetto Totale | direttamente
esperienza

Partner) gestite

Procedure educative e di
accoglienza dei cittadini in

1 2011 REGIONE LAZIO Capofila P.E.ACE. Europa, protocolli di Docenti e funzionari Ansas 45000,00 30000,00
accoglienza e intercultura

O.B.A.M.A. (operatore  Acquisizione competenze Rifugiati e richiedenti

2 2011 REGIONE LAZIO Capofila bio-agricolo e nell'ambito dell'agricoltura e asilc? Provincia di Roma 41000,00 36000,00
morfologia animale) della morfologia animale
Progetto A.L.F.A.
Avviamento al lavoro, Migranti. rifugiati e

3 2010 REGIONE LAZIO Capofila formazione e Formazione e stage : ﬁ d ' g_l Provincia di Roma 105300,00 81000,00
alfabetizzazione: richiedentl asilo
accompagnamento

Progetto A.L.F.A.
Avviamento al lavoro,
formazione e
4 2010 REGIONE LAZIO Capofila alfabetizzazione: Formazione e stage
operatore e
manutentore aree
verdi

Migranti, rifugiati e

e R Provincia di Roma 65000,00 29000,00
richiedenti asilo

Progetto A.L.F.A.
Avviamento al lavoro,
formazione e

5 2010 REGIONE LAZIO Capofila alfabetizzazione: Formazione e stage
operatore addetto alla
piccola e grande
distribuzione

Migranti, rifugiati e

e 2 Provincia di Roma 74000,00 39000,00
richiedenti asilo

Progetto A.L.F.A.
Avviamento al lavoro,
formazione e
alfabetizzazione:
operatore agricolo

6 2010 REGIONE LAZIO Capofila addetto alle Formazione e stage Migranti, rifugiati e Provincia di Roma 66000,00 49000,00
richiedenti asilo



10

11

12

13

2011

2011

2010

2010

2010

2009

2012

UNIONE
EUROPEA

REGIONE LAZIO

REGIONE LAZIO

REGIONE LAZIO

REGIONE LAZIO

REGIONE LAZIO

REGIONE LAZIO

REGIONE LAZIO

CONNECTING
PEOPLE (capofila) e
AICREE: OIM;
MESTIERI; ITC;
COMMUNITAS

LUMSA e Universita
degli studi di Verona

CONNECTING
PEOPLE (capofila),
AICREE; OIM;
MESTIERI

Scuola Secondaria
Statale di I° Grado
L.L.Radice-4 CTP L.
di Liegro

Scuola Secondaria
Statale di I° Grado
L.L.Radice-4 CTP L.
di Liegro

ALTERNATA SILOS,
OIM, ASL RMG,

Partner

Partner

Partner

Capofila

Capofila

Capofila

Capofila

Menistere del Lavere
e delle Solitiche Socialt
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coltivazione
ortofrutticole e
zootecnica

Nautilus 2 verso
l'integrazione socio
economica

RICERCA
DEL'OSSERVATORIO
CARTA DI ROMA

Nautilus
dall'accoglienza
all'integrazione

Programma di
interventi per la
diffusione della lingua
italiana destinato ai
cittadini extra
comunitari
regolarmente presenti
in Italia

Accordo di programma
per la realizzazione di
interventi destinati alla
popolazione immigrata
in materia di accesso
all'alloggio

Programma di
interventi per la
diffusione della lingua
italiana destinato ai
cittadini extra
comunitari
regolarmente presenti
in ltalia

IN.SE.RI.RE
(Integrazione
socio-economica dei
richiedenti/titolari di

Attivita di formazione,
aggiornamento dello strumento
di indagine, tavolo di lavoro
richiedenti asilo e medi

Attivita di ricerca sulla
rappresentazione
dell'immigrazione nei mezzi di
informazione italiani (sui
principali quotidiani e agenzia
Ansa)

Attivita di formazione,
costruzione dello strumento di
indagine, stesura del rapporto
diricerca. In collaborazione
con l'ufficio di coordinamento
tecnico ideera la campagna
informativa.

Formazione linguistica e
orientamento civico agli
stranieri residenti nel Lazio

Integrazione alloggiativa degli
stranieri residenti nel Lazio

Formazione linguistica e
orientamento civico agli
stranieri residenti nel Lazi

Governance regionale,
orientamento civico, job

Richiedente protezione
internazionale, titolare di
protezione internazionale

Operatori della
comunicazione,
giornalisti, direttori di
testate giornalistiche,
opinione pubblica

Richiedenti protezione
internazionale, titolare di
protezione internazionale

Immigrati

Stranieri residenti nel
Lazio

Stranieri residenti nel
Lazio

Richiedenti/Titolari di
protezione internazionale

Progetto Fer annualita
2010, Ministero
dell'Interno- Dipartimento
delle Liberta Civili e
dell'lmmigrazione

FNSI, Consiglio Nazionale
dell'Ordine dei Giornalisti,

UNHCR E Conferenza

delle Facolta e dei Corsi di

Laurea in Scienze della
Comunicazione

Progetto Fer annualita
2009, Ministero

dell'Interno - Dipartimento

delle Liberta Civili e
dell'lmmigrazione

Ministero del Lavoro

Ministero del Lavoro

Ministero del Lavoro

Ministero dell'Interno FER

125000,00

136000,00

105000,00

63000,00

123000,00

32000,00

84185,00

35000,00

25000,00

21000,00

15000,00

14000,00

6000,00

21000,00

50
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2012

2014

2013

2013

2015

2015

UNIONE
EUROPEA

REGIONE LAZIO

REGIONE LAZIO

REGIONE LAZIO

REGIONE LAZIO

AS.AP.

AS.AP.

CESMA

37° CTP LAZIO I.C.
"VANNI" - VITERBO

ASAP; Universita
degli Studi di Tor
Vergata; Roma
Capitale; Universita
degli Studi di Roma
La Sapienza;
Universita degli Studi
Roma Tre; ANCI
LAZI

SAP; MIUR - Ufficio
Scolastico
Regionale; ISFOL —
Istituto per lo
sviluppo e la
formazione
professionale dei
lavorator

ASAP; Comune di
Roma Capitale; Citta
Metropolitana di
Roma Capitale;

Capofila

Capofila

Capofila

Capofila

Capofila

Capofila

Menistere del Lavere
e delle Solitiche Socialt
DIREZIONE GENERALE DELL'TMMIGRAZIONE
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protezione
internazionale nella
Regione Lazio

PRILS-LAZIO Piano
Regionale
d'integrazione
Linguistica e Sociale
degli Stranieri nel
Lazio

BUILDING LAZIO

S.0.L. — SCUOLA
ORIENTA LAZIO. La
sperimentazione di
una pratica di
orientamento.

0OSO - Orientamento
al lavoro e sostegno
all'occupabilita

Piano Formativo
annuale

“Programma di
intervento per il
supporto e lo sviluppo
del servizio civile
volontario del Lazio”

profiling, mediazione culturale,
formazione e tirocini,
inclusione abitativa e sanitaria

Governance di progetto,
erogazione percorsi formativi
L2 (al - a2); potenziamento
attrezzature didattiche dei ctp;
erogazione Fad sull'accordo di
integrazione

Rafforzamento delle capacita
in materia di immigrazione,
delle Amministrazioni
pubbliche regionali e comunali
del Lazio al fine di migliorare la
qualita dei servizi nonché della
programmazione e delle policy
nel settore di riferimento

Formazione dei docenti
referenti per I'orientamento;
realizzazione del percorso di
orientamento a cura dei
docenti formati con il supporto
e la supervisione di personale
esperto; analisi e valutazione
dell'intervento e presentazione
dei risultati.

Realizzazione di piani di
intervento personalizzati, di
orientamento e di
accompagnamento al lavoro

Progettazione ed erogazione
del piano formativo annuale
(area
economico-finanziaria,europea,
giuridico-amministrativa,
organizzazione e personale,
comunicazione,
monodirezionale, informatica,
linguistica)

Formazione degli operatori e
dei volontari coinvolti nei
progetti di Servizio Civile
realizzati dagli Enti accreditati
all'Albo della Regione Lazio

Formazione per I'accesso ai
ruoli della polizia locale, per la

nella Regione Lazio

Immigrati provenienti da
tutti i paesi
extracomunitari, operatori
degli enti local

Funzionari regionali e
comunali; gli
amministratori e policy
maker

Insegnanti delle seconde
classi delle scuole
secondarie di primo grado
della provincia di Roma

Immigrati

Dipendenti Regione Lazio

Operatori degli Enti del
Servizio Civile accreditati
all'Albo regionale del
Lazio

Addetti ai corpi di polizia

Ministero dell'lnterno FEI 900000,00
Ministero dell'lnterno

-Dipartimento per le

Liberta Civili e 275391,32
I'lmmigrazione (FEI 2013

-Azione 9)

Regione Lazio 30000,00
Ministero dell'Interno FEI 1500000,00
Regione Lazio 525000,00
Regione Lazio 1000000,00

45000,00

27000,00

11000,00

10000,00

525000,00

1000000,00

ol
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UNIONE

EUROPEA

2012 A.S.AP.
2015 AS.AP.
2015 AS.AP.
2015 AS.AP.

IC BELFORTE DEL
2012/2013 CHIENTI

IC BELFORTE DEL
2013/2014 CHIENTI

IC BELFORTE DEL
2014/2015 CHIENTI

IC BELFORTE DEL
2015/2016 CHIENTI
Dall'a.s.2006/
2007 Allas.  IC Pestalozzi
2015/2016
Gennaio
2009 — i
Dicembre IC Pestalozzi
2013

PROPONENTE
UNICO

PROPONENTE
UNICO

PROPONENTE
UNICO

PROPONENTE
UNICO

PROPONENTE
UNICO

I'lstituto Superiore
Via Copernico

Capofila

Capofila

Capofila

Capofila

Soggetto proponente
singolo

Soggetto proponente
singolo

Soggetto proponente
singolo

Soggetto proponente
singolo

Soggetto proponente
singolo

Capofila

Menestere del Lavere
e delle S ulitiche S ocials
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Piano formativo
-Polizia Locale

Progetto "Porta
Futuro"

Formazione e sviluppo
per le Associazioni di
Promozione sociale
del lazio - APS

Percorso formativo per
il personale delle
Aziende Sanitarie
Locali e dei Comuni
operante nell'ambito
dei Gruppi di lavoro
integrati per le
adozioni (GIL
Adozioni) e degli Enti
autorizzati (EEAA)

CONTRASTO
DISPERSIONE
SCOLASTICA

CONTRASTO
DISPERSIONE
SCOLASTICA

CONTRASTO
DISPERSIONE
SCOLASTICA

CONTRASTO
DISPERSIONE
SCOLASTICA

Forte Processo
immigratorio

SEI DEI NOSTRI

Similarity in Variety

qualificazione e
I'aggiornamento degli addetti ai
corpi e ai servizi di polizia
locale

Formazione

Formazione finalizzata a
fornire le competenze tecniche
e operative specifiche rispetto
alla gestione amministrativa e
fiscale di un'associazione di
promozione sociale

Formazione della comunita
professionale degli operatori
attivi nel sistema delle adozioni
nazionali ed internazionali al
fine di accrescerne le
competenze per una maggiore
qualificazione del servizio e in
vista della riorganizzazione del
sistema dell

CONTRASTO DISPERSIONE
SCOLASTICA

CONTRASTO DISPERSIONE
SCOLASTICA

CONTRASTO DISPERSIONE
SCOLASTICA

CONTRASTO DISPERSIONE
SCOLASTICA

Attribuzione misure incentivanti
per le scuole a forte processo
immigratorio e contro la
dispersione scolastica

Integrazione interculturale e di
integrazione scolastica degli
allievi di origine migrante;

Partnership Multilaterale tra

locale di Roma Capitale e
provincia

operatori di Lazio Service
Spa

Associazioni di
promozione sociale

Operatori di nuovo o
prossimo ingresso nei
GILA e degli Enti
Autorizzati
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Regione Lazio

Regione Lazio
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IC Pestalozzi
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distretti: H1 Ciampino
(Marino) ; H2 Pavona
(Albano Laziale); H4
Torvaianica
(Pomezia) 4 istituti
SCOLASTICI 2
UONPle 1
associazione di tutela
dell'infanzia. 100
docenti

Comune di Pomezia

1IS “Brunelleschi-Da
Vinci” Frosinone

1IS “Brunelleschi-Da
Vinci” Frosinone

SMS “J.J.
Winckelmann”

79° CD Brasile

IC “Piazza
Winckelmann”
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Winckelmann”
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Winckelmann”
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(Comenius Multilateral
Project)

NDSAN (New DSA
Network) — nuovo
modello di rete

La casa di tutti

Corsi di Italiano per
stranieri

Corsi di Italiano per
stranieri

Finestre sul mondo

Italiano come L2

Aree arischio e a forte
processo immigratorio
(art. 9 CCNL)

Piu tempo per
crescere

Piu tempo per
crescere

Progetti di
insegnamento e
potenziamento

scuole

La creazione di una rete
partecipativa che coinvolge sul
territorio scuole di diversi gradi,
UONPI e enti local. Creazione
di un sistema permanente di
scambio di buone prassi.
Creazione di protocolli specifici

Attivita di integrazione e azioni
di contrasto alla dispersione
scolastica

Alfabetizzazione Lingua
Italiana, Percorsi di
cittadinanza

Alfabetizzazione Lingua
Italiana, Percorsi di
cittadinanza

Sensibilizzazione alle
tematiche dell'inclusione

interventi didattici di recupero e
potenziamento su italiano

interventi di recupero e
potenziamento su italiano e
matematica

interventi di recupero e
potenziamento su italiano e
matematica

Interventi di recupero e
potenziamento su italiano,
matematica, scienze,
cittadinanza, tecnologia,
laboratori teatrali, attivita ludico
ricreative

Interventi di recupero e
potenziamento dell'italiancome

Alunni italiani e AOS

Docenti e personale Usl e
UONPI

Alunni AOS ed Italiani a
rischio dispersione
scolastica

Alunni stranieri

Alunni stranieri

Alunni di tutte le classi

Alunni stranieri

Alunni stranieri e di fasce
socialmente svantaggiate

Alunni stranieri e/o di
fasce socialmente
disagiate

Alunni stranieri e/o di
fasce socialmente
disagiate

Alunni stranieri

LLP - Unione Europea)

REGIONE LAZIO

Comune di Pomezia
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AIFO
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MIUR
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SEZIONE II: CONTENUTI DEL PROGETTO

B.2. 1 Corrispondenza tra proposta progettuale e fabbisogni nel
settore di riferimento

Descrivere il contesto di riferimento del progetto e i fabbisogni (es. territoriali, di
policy, istituzionali, del target group, etc) in corrispondenza della proposta
progettuale.

Sono 50.360 (-3,5%) i nuovi nati nel Lazio nel 2014, di cui il 7.702 da genitori stranieri. |
nuovi nati di cittadinanza non italiana, quindi, pur essendo in forte calo rispetto
all'annualita precedente (-6,1%) rappresentano il 15,3% delle nascite registrate in
Regione. Gli extra Ue sono 4.446 tra i nuovi nati nel Lazio con un’incidenza del 7,7%
sul totale nazionale. Nell’anno scolastico 2014-2015, la componente straniera e
rappresentata da 77.605 alunni ed incide per il 9,3% sul totale degli studenti laziali, in
linea con la media nazionale. Di questi, il 5,2% ha fatto ingresso per la prima volta nel
sistema scolastico italiano proprio nell'a.s. 2014-2015. 1l 49,5% di questi studenti & nato
in Italia - dato in crescita rispetto all’annualita precedente ma ancora sottodimensionato
in relazione alla media nazionale pari al 55,3% - ma l'incidenza dei nati in Italia
oltrepassa ampliamente la meta nella scuola dell'infanzia (82,8%) e primaria (63,3%). |
Comuni in cui, a livello regionale, la componente straniera raggiunge il piu alto tasso di
incidenza sono Ladispoli (16,1%), Guidonia Montecelio (12%) e Tivoli (11,8%). La
ripartizione per grado d’istruzione vede i ragazzi stranieri distribuiti per il 18,5% nella
scuola dell'infanzia, per il 35,1% nella primaria, per il 21,2% nella secondaria di | grado
e per il 25,2% in quella di 1l grado. Il percorso di scuola secondaria di Il grado scelto
dagli studenti stranieri € prevalentemente quello tecnico (39%), mentre il 36% ha optato
per il percorso liceale (dato che supera di oltre 10 punti percentuali la media nazionale)
ed il 25% per il percorso professionale. Rispetto alla distribuzione di genere le NEET
risultano prevalenti, sia per la componente non comunitaria sia per quella comunitaria
(rispettivamente, 64,5% e 63,7%), a differenza del dato regionale complessivo che
presenta una piu equilibrata distribuzione di genere (51% di donne). Per quanto
riguarda le coorti di eta, i NEET non comunitari si concentrano prevalentemente in
qguella 25-29 anni (il 52,8%). In questa situazione si posiziona anche la dispersione
scolastica dei minori stranieri. Da una ricerca Istat, “L’integrazione scolastica e sociale
delle seconde generazioni”, emergono una serie di dati/considerazioni interessanti sia a
livello nazionale che regionale:a) Nelle scuole secondarie di primo e secondo grado con
almeno 5 alunni di cittadinanl docenti dichiarano in generale un buon livello di
integrazione scolastica dei ragazzi stranieri, evidenziando soprattutto problemi legati
alle lacune linguistiche. b) Iprofessori delle scuole dove € piu elevata l'incidenza di
alunni stranieri dichiarano piu frequentemente situazioni di difficolta e la necessita di
modificare le modalita della propria didattica. Il progetto qui proposto parte proprio da
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gueste ultime considerazioni e intende, con il coinvolgimento delle scuole partner,
rafforzare i servizi a sostegno degli alunni stranieri tra i quali quelli linguistici e di
mediazione intercultural

) MINISTERO
Ministere del Lavere B DELL INTERNOQO
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B.2. 2 Descrizione degli obiettivi di progetto

Descrivere obiettivi generali e specifici della proposta progettuale.

Apprendere nella migrazione e in eta adolescenziale richiede dispositivi, aiuti e forme di
accompagnamento che prestino attenzione non solo agli aspetti didattici e linguistici,
ma anche a quelli motivazionali, psicologici, relazionali. In particolare, le criticita che si
osservano nei percorsi di integrazione delle ragazze e dei ragazzi immigrati sono i
seguenti - una difficolta di inserimento scolastico iniziale per coloro che arrivano in Italia
dopo gli anni, e soprattutto ad anno scolastico gia iniziato; trovano infatti difficolta a
collocarsi nella scuola media (perché troppo grandi), e nelle scuole secondarie di
secondo grado, in quanto non italofoni; - la situazione diffusa di ritardo scolastico, a
causa dell'inserimento in classi inferiori di due, tre anni rispetto all’eta anagrafica; - una
forte dispersione scolastica al termine della scuola secondaria di primo grado, e
I'abbandono della scuola secondaria di secondo grado al primo anno di inserimento; - il
concentrarsi delle presenze nei percorsi di studio piu brevi e meno esigenti: gli studenti
stranieri che riescono a inserirsi nella scuola superiore frequentano maggiormente gli
istituti professionali. Per far fronte a tali diffuse criticita, il progetto intende realizzare una
serie di azioni finalizzate a diffondere saperi e competenze mirati tra i docenti delle
scuole del territorio, e a fornire ai ragazzi e alle loro famiglie informazioni e strumenti
per meglio orientarli nella scelta dellistruzione superiore. In particolare il progetto
sviluppera gli obiettivi previsti dall’avviso multi azioni FAMI, ovvero: 1. Promuovere
l'inclusione sociale di minori e giovani stranieri anche di seconda generazione,
contrastare la dispersione scolastica, fronteggiare i gap di rendimento; 2. Promuovere
processi di partecipazione, centrati sul ruolo attivo degli studenti nell’indirizzare
decisioni relative alla quotidianita scolastica come deterrente al fenomeno della
dispersione; 3. Favorire la creazione di buone pratiche di interazione tra docenti e
studenti stranieri/italiani e famiglie. 4. Realizzare interventi che consentano di introdurre
modalita tipologiche e metodologiche innovative per facilitare il raggiungimento
dell’obiettivo generale del progetto, intercettando gruppi target specifici di studenti e
giovani in condizione di isolamento territoriali; Offrendo occasioni e attivita capaci di
promuovere I'apprendimento della lingua italiana e di ogni altra forma espressiva;
Offrendo nuovi strumenti di orientamento nell’ambito lavorativo e professionale;
Realizzando Work experience e laboratori di Skill Share. Attorno alle fragilita dei giovani
stranieri e delle loro famiglie, e al fine di intercettare gruppi target specifici, I'équipe di
progetto propone una rete di opportunita tarate su bisogni specifici distinti per fascia di
eta — 6/10 — 11/14 — 15/20 — 20/25, al fine di ridurre il rischio, spesso presente in questo
ambito, di parcellizzare gli interventi o di agire in una °semplice’logica di riduzione del
danno
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B.2. 3 Descrizione delle attivita progettuali

Descrivere la proposta progettuale specificandone la metodologia di intervento e
le attivita previste.

La proposta progettuale si articola su cinque “Macro Azioni” o Binari e su due Macro
azioni Trasversali

Il Binario A prevede il rafforzamento della lingua di italiano L2 e conseguente successo
scolastico/formativo;

Il Binario B prevede il rafforzamento della cooperazione interistituzionale e scolastica;
Il Binario C prevede il rafforzamento dell’orientamento al lavoro con definizioni di
percorsi di alternanza scuola lavoro;

Il Binario D - partecipazione attiva delle famiglie e delle associazioni di migranti.

Il Binario E - Mediazione Interculturale e Percorsi di educazione non formale.

La Macro azione F — Monitoraggio e Valutazione

La Macro azione G — ricerca, comunicazione e disseminazione

Binario A - formazione linguistica

Attivita:

1. laboratori per il rafforzamento della lingua italiana e percorsi di sensibilizzazione ai
temi dell’integrazione;

2. laboratori per la prevenzione dell’insuccesso e del ritardo scolastico;

3. laboratori per il recupero della dispersione e dell’abbandono scolastico all'interno di
percorsi di formazione scolastica e professionale;

4. sperimentazione, di lezioni nelle varie materie scolastiche, basate su un utilizzo di
linguaggi disciplinari semplici e comprensibile anche agli alunni di recente
immigrazione;

AUTPUT

Laboratori per il successo formativo

Binario B - rafforzamento della cooperazione interistituzionale e scolastica

Attivita:

1. rafforzamento delle reti tra gli Istituti Scolastici ed a istituire sportelli e punti di
riferimento anche attraverso mediatori culturali ;

2. rafforzamento delle sinergie tra istituti scolastici e altre risorse educative territoriali:
doposcuola, centri estivi, centri di aggregazione giovanile (ad esempio attraverso un
piano didattico integrato tra scuola ed extra-scuola concordato con gli insegnanti);

3. formazione su aspetti metodologici rivolta congiuntamente a docenti scolastici,
insegnanti volontari dell’'associazionismo, educatori, mediatori. L’esperienza formativa
comune puo rivelarsi fondamentale per migliorare il livello di comunicazione, rafforzare
sinergie, scambiare buone prassi tra i diversi soggetti coinvolti a diverso titolo in azioni
educative;

4. realizzazione di un percorso di accompagnamento alla progettazione condivisa di
scambi giovanili transnazionali;

5. promuovere un piu forte senso di appartenenza europea nei giovani stranieri
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attraverso la comprensione degli strumenti messi a loro disposizione dalla UE;

6. promuovere I'accesso delle scuole ai partenariati didattici ed agli scambi in ambito
Europeo.

AUTPUT

Qualificazione sistema scolastico

Binario C — Orientamento al lavoro

Attivita da svolgere in cooperazione con la Dir. Lavoro e con i partner dell'Az.2
dell'avviso

1.rafforzamento delle attivita e dei servizi di orientamento a sostegno del percorso
scolastico e nella fase di transizione all’'istruzione superiore e al mondo del lavoro

2. rafforzamento delle attivita e dei servizi di orientamento a sostegno del percorso
scolastico e nella fase di transizione all’'istruzione superiore e al mondo del lavoro;

3. percorsi di accompagnamento per adolescenti di 15-16 anni a rischio dispersione
formativa (minori non accompagnati, minori che si ricongiungono alle famiglie a 14-16
anni, ecc). | percorsi dovrebbero essere finalizzati a creare una continuita tra i percorsi
di istruzione scolastica ed altri percorsi formativi (scuole serali di istruzione superiore,
centri formazione professionale)

AUTPUT

Sportello di orientamento alla scelta e mediazione interculturale

Work experience

Binario D - Reti famiglie e associazioni

Attivita:

1. valorizzazione dell'identita culturale e delle esperienze di peer education attraverso il
coinvolgimento delle seconde generazioni ;

2. sperimentazione di una convenzione-tipo tra volontariato e istituti scolastici finalizzata
a dare organicita ed efficacia al contributo della cittadinanza attiva alle attivita
scolastiche attraverso un reciproco impegno di riconoscimento di responsabilita;

3. laboratori di tandem linguistico e interculturale che permette agli studenti italiani e
stranieri di incontrarsi per praticare ‘dal vivo’ - a tu per tu con un madrelingua - la lingua
straniera che stanno studiando a scuola o che vogliono apprendere a prescindere
dall'obbligo curriculare al fine di migliorare le rispettive conoscenze;

4. Consulenza alla realizzazione di un materiale bilingue per studenti e genitori stranieri,
e per gli insegnanti delle scuole secondarie di primo e secondo grado, per aiutare i
ragazzi nella scelta del percorso di studio superiore. La riforma scolastica regolata dalla
legge n. 53 impone infatti ai ragazzi e alle famiglie, dopo il primo ciclo della scuola
secondaria, una precisa scelta scolastica e formativa, che indirizzi verso la
prosecuzione nel sistema dei licei, 0 verso i percorsi di studio a carattere professionale.
In una fase cosi cruciale, i genitori immigrati rischiano infatti di non essere adeguati e di
non riuscire a sostenere i figli nelle scelte e nei progetti; devono quindi poter disporre di
strumenti plurilingui che aiutino le famiglie a conoscere le possibili opzioni e che le
mettano in grado di sostenere e accompagnare la progettualita formativa e I'inserimento
sociale e lavorativo dei loro figli. Nell’ambito piu complessivo del progetto, e per
rispondere in particolare alle necessita di informazione e di orientamento delle famiglie
e degli alunni di altra lingua e provenienza, si intende pertanto elaborare un opuscolo
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plurilingue, come strumento specifico che renda accessibili a tutti le informazioni e le
possibilita formative in un’ottica di facilitazione comunicativa e di pari opportunita.
L’opuscolo viene tradotto (con testo a fronte in italiano) nelle lingue di maggiore
presenza degli studenti stranieri. Le famiglie saranno coinvolte anche nelle attivita di
formazione dei propri figli nell’apprendimento della lingua e nelle attivita pomeridiane di
rafforzo.

AUTPUT

Supporto ai ragazzi stranieri e alle loro famiglie

Saranno realizzati 5000 copie in 4 lingue veicolari

Binario E — Mediazione Interculturale e Percorsi di educazione non formale.

Attivita da svolgere in cooperazione con la Dir. politiche Sociali e con le Associazioni di
migranti coinvolti nel progetto

1. Realizzare un percorso per favorire la valorizzazione delle identita culturali dei
giovani stranieri (15-25enni) tramite un approccio tipico dell’educazione non formale, lo
scambio e I'apprendimento tra pari;

2. costituire un team di 20 pari eta composto da giovani studenti stranieri e di seconda
generazione, che faciliti il coinvolgimento e la socializzazione degli altri destinatari del
progetto (giovani stranieri in situazione di difficolta scolastica e/o isolamento sociale);

3. fornire ai partecipanti una adeguata comprensione dei concetti alla base
dell’educazione non formale, dell’apprendimento interculturale e della cittadinanza attiva
e consapevole;

4. fornire ai partecipanti strumenti, competenze ed occasioni per la “narrazione
dell'identitd” e la descrizione di sé in modo da valorizzare le diverse identita culturali;

5. creare un contesto di peer education per lo scambio e la valorizzazione delle
diversita viste come una ricchezza culturale;

6. rafforzare l'integrazione tramite lo scambio con la popolazione laziale di altre fasce di
eta attraverso esperienze di volontariato connesse ad eventi e festival

7. Servizi di family empowerment: riattivare il protagonismo educativo delle famiglie e
migliorare, tramite interventi di mediazione/facilitazione, i rapporti tra famiglia straniera e
sistema scolastico

Macro Azione F — Monitoraggio e Valutazione

Macro Azione G— Comunicazione

Azione trasversale a tutto il progetto a cura dell’equipe di progetto

Attivita

1. Campagna di sensibilizzazione — un evento in ogni istituto scolastico coinvolto nel
progetto;

2. Campagna di informazione — un evento intermedio per ogni area vasta dove sono
ubicati gli istituti scolastici;

3. Campagna di dissiminazione a livello locale e regionale

4. Pagina facebook di progetto;

5. Report finalee;
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B.2. 4 Descrizione degli output e dei risultati attesi

Descrivere complessivamente gli output (realizzazioni) e gli outcome (risultati) in
coerenza con gli indicatori di realizzazione e di risultato proposti nell'ambito del
progetto.

Evidenziare la corrispondenza tra obiettivi, attivita e risultati attesi.

Il Progetto mira al raggiungimento dei seguenti risultati e output in relazione agli obiettivi
specifici di ciascuna attivita prevista.In riferimento all'Ob. Gen. 1 - binario A formazione
linguistica

Risultato 1A: sono rafforzate le competenze linguistiche degli alunni presi in carico;
Risultato 2A: sono potenziate le conoscenze, capacita e competenze utili al successo
scolastico degli alunni presi in carico attraverso i seguenti output: numero 250 progetti
personalizzati di supporto allo studio; numero 250 interventi di mediazione
interculturale; numero 5.000 ore di supporto allo studio in piccoli gruppi; numero 570 ore
di interculturale.

Binario B - rafforzamento della cooperazione interistituzionale e scolastica

Risultato 1B: rafforzamento della cittadinanza attiva nei giovani stranieri; Risultato 2B:
promosso il senso di appartenenza europeo nei giovani stranieri; Risultato 3B:
promosso I'accesso delle scuole agli scambi e ai parternariati in ambito europeo
attraverso i seguenti output: realizzati numero 2 percorsi di percorsi di
accompagnamento alla progettazione condivisa agli scambi giovanili transnazionali
Binario C — Orientamento al lavoro

Risultato 1A: sono rafforzate le attivita e dei servizi di orientamento a sostegno del
percorso scolastico e nella fase di transizione all'istruzione superiore e al mondo del
lavoro; Risultato 2C : saranno realizzati 50 percorsi di accompagnamento al lavoro
individualizzati per adolescenti anni a rischio dispersione formativa Risultato 3C :
facilitato I'accesso alle nuove tecnologie per gli alunni stranieri; Risultato 4C: attivati 3
sportelli di orientamento al lavoro

Risultato 5C: rafforzate le capacita e competenze dei giovani fino a 25 anni con
background migratorio o di seconda generazione, nell’accesso alle risorse formative e
del Mercato del Lavoro, attraverso i seguenti output: attivazione di numero 6 Laboratori
di orientamento partecipato che garantiscono il confronto col mondo universitario e del
MdL attraverso il coinvolgimento, oltre che della scuola e dell’'Universita, dei soggetti
pubblici e privati del Mercato del Lavoro, dai consulenti dei CPI alle imprese.

Binario D - Reti famiglie e associazioni

garantito il coinvolgimento attivo delle famiglie alla vita scolastica e formativa dei figli e
promosso il benessere familiare attraverso il seguente output: numero 300 ore di Servizi
di family empowerment.

Binario E - Mediazione Interculturale e Percorsi di educazione non formale.

Risultato 1E: valorizzata l'identita culturale dei giovani anche di seconda generazione
(dai 15 ai 25 anni) e promossa la pere education ;Risultato 2E: promossa la
conoscenza del concetto di educazione non formale;

Risultato 3E: favoriti i processi di inclusione sociale tra pari eta, attraverso i seguenti
output: 3 training course in peer education per 30 partecipanti sulla narrazione della
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propria identita; giornate di restituzione presso le scuole di appartenenza realizzate dai
giovani stranieri.
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B.2. 5 Descrizione dell'impatto atteso

Descrivere I'impatto atteso degli interventi previsti nella proposta progettuale
rispetto al tema dell'avviso di riferimento e agli obiettivi generali del progetto.

L'impatto atteso delle attivita del progetto riguardera la riduzione degli ostacoli ad un piu
agevole percorso scolastico e ad una maggiore integrazione dei giovani stranieri e delle
loro famiglie nella scuola e nella societa attraverso: approcci educativi diversi e
complementari e opportunita che valorizzino le nuove tecnologie, le esperienze sul
campo, la condivisione e lo scambio di competenze tra pari, anche in un’ottica di
promozione dell’educazione e dell’'apprendimento non formale, e che favoriscano una
sostanziale apertura della scuola alla comunita educante, e dunque, alle famiglie, alle
associazioni, ai gruppi informali.

Il Progetto, infatti, in complementarieta con le attivita didattiche e gli interventi territoriali
diretti a favorire il rendimento scolastico degli alunni stranieri, concorre, da un lato, a
ridurre la dispersione scolastica e a favorire I'inclusione sociale e, dall’altro, a radicare
progressivamente nel territorio regionale un modello di interventi integrati a favore dei
minori e delle famiglie straniere. Tale modello si basa sull'idea che per gestire in modo
flessibile e mirato i bisogni che emergono dal territorio, connessi alle principali
problematiche che concorrono a mantenere il minore straniero (anche di seconda
generazione) e la sua famiglia in una condizione di esclusione e fragilita sociale, sia
utile porre in campo in maniera unitaria e coerente le competenze specifiche di attori
diversi, portatori di approcci, conoscenze del fenomeno ed esperienze che si
completano fra loro in modo organico. L'impatto delle attivita e delle azioni previste
dunque, ricadra direttamente tanto sui giovani destinatari, che vedranno potenziate le
loro capacita di integrazione scolastica, sociale e lavorativa, quanto sugli adulti di
riferimento, principalmente genitori e insegnanti, che si sentiranno piu capaci e
competenti nel decodificarne il linguaggio e riconoscerne i bisogni. L’ impatto potenziale
e sara definito grazie al coinvolgimento dei beneficiari in momenti diversi del progetto, il
loro giudizio e fabbisogni essenziali.
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Fase

| fase - CdR e
Coordinamento

Binario | - AZIONI
VOLTE AL
FRONTEGGIAMENTO
DELLE DIFFICOLTA'
SCOLASTICHE

Binario B - AZIONI
VOLTE AL
RAFFORZAMENTO
COOP
INTERISTITUZIONALE

Binario C —
Orientamento al
lavoro e alternanza
scuola lavoro

Attivita

1. Costituzione CdR e
gruppi di lavoro
territoriale 2. Attivita'
di coordinamento e
segreteria di progetto

1. laboratori per il
rafforzamento della
lingua italiana e
percorsi di
sensibilizzazione ai
temi dell'integrazionee
Laboratori per il
successo format

rafforzamento delle
reti tra gli Istituti
Scolastici ed a istituire
sportelli e punti di
riferimento anche
attraverso mediatori
culturali

rafforzamento delle
attivita e dei servizi di
orientamento a
sostegno del percorso
scolastico e nella fase
di transizione
all'istruzione superiore
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2016

2017

2018

2016

2017

2018

2016

2017

2018

2016

TEMPI
SPESE
TEMPI
SPESE
TEMPI
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TEMPI
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TEMPI
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TEMPI
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TEMPI
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TEMPI
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TEMPI
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TEMPI
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TEMPI
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TEMPI
SPESE

TEMPI
SPESE

Trimestre 1
| Il

X X
10000,00
X X
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X X
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X X
50000,00

X X
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X X
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X X
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X X
20000,00

Trimestre 2
[\ \%

X X
10000,00
X
10000,00

X X
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X X
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X X
20000,00
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Vil VI

X X
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X X
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X X
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X X
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IX
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X Xl

X
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X X
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0,00
X X
50000,00

0,00
X X
50000,00

0,00
X X
20000,00

10000,00

Xl
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Fase Trasversale

Binario D - Reti
famiglie e
associazioni

Binario E -
Mediazione
Interculturale e
percorsi di
educazione non
formale

Comunicazione e
diffuione

1. Monitoraggio e
Valutazione; 2.
Comunicazione,
pubblicazioni e
diffusione

valorizzazione
dell'identita culturale e
delle esperienze di
peer education
attraverso il
coinvolgimento delle
seconde generazioni

Realizzare un
percorso per favorire
la valorizzazione delle
identita culturali dei
giovani stranieri
tramite un approccio
tipico dell’ed. non
formale
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X X
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X X
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X X
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X
10000,00
X X
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X X
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X X
10000,00
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X X
10000,00

10000,00
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20000,00

X

X X
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X X
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X X
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X X
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0,00
X X
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X X
10000,00

19018,71

20000,00
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B.2. 7 Indicazione dei destinatari

Indicare il numero dei destinatari della proposta progettuale, specificando, ove
possibile:

- tipologia di destinatario (es cittadini non comunitari regolarmente soggiornanti
ad altro titolo, richiedenti asilo, titolari di protezione internazionale, operatori
pubblici e privati, etc)

- cittadinanza;

- genere;

- classi di eta (0-14; 14-18; 19-26; 27-45; 46-65; over 65).

Destinatari diretti

Il progetto ha come destinatari diretti i giovani alunni e studenti stranieri - 1780 -
regolarmente soggiornanti in Italia delle fasce di eta 6-11, 11-15 e 15-25 che soddisfino
i requisiti dell’Avviso 01 (alunni con cittadinanza di paesi terzi e giovani fino ai 25 anni
regolarmente presenti in Italia con background migratorio o nati in Italia da almeno un
genitore straniero).

Il progetto mira ad esplicare il suo impatto massimo attraverso il coinvolgimento della
maggior parte di nazionalita presenti sul territorio regionale con una specifica attenzione
ad un bilanciamento sia delle nazionalita di origine che del genere dei partecipanti.

La rete di scuole aderenti al progetto sara in grado di raggiungere i 1780 alunni con
cittadinanza di paesi terzi e Giovani fino ai 25 anni regolarmente presenti in Italia con
background migratorio o nati in Italia da almeno un genitore straniero.

Destinatari indiretti

famiglie,

associazioni di migranti,

rete 2generazioni;

stakeolder locali;

rete di scuole;

associazioni che si occupano di inclusione;
docenti;
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B.2. 8 Scheda degli indicatori

Compilare gli indicatori di realizzazione, di risultato e di impatto ove previsti
specificandone unita di misura e valore atteso.
Inserire ulteriori indicatori se ritenuti significativi.

INDICATORI

Indicatori di realizzazione

Giovani di Paesi terzi che hanno preso parte alle att. di qualificaz. del sist.
scolastico in contesti multiculturali [numero]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 1780

‘di cui alunni che hanno beneficiato di azioni di orientamento e sostegno in
ambito scolastico negli istituti scolastici di istruzione primaria [numero]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 100

‘di cui alunni che hanno beneficiato di azioni di orientamento e sostegno in
ambito scolastico negli ist. scolast. di istruzione secondaria di | grado [numero]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 100

‘di cui alunni che hanno beneficiato di azioni di orient. e sostegno in ambito
scolastico negli ist. scolast. di istruz. secondaria di secondo grado [numero]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 600

di cui giovani che hanno beneficiato di azioni di recupero della dispersione e
dell'abbandono scolastico [numero]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 500

Operatori coinvolti nelle attivita di progetto [numero]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 125

Familiari di alunni con cittadinanza di paesi terzi che beneficiano della attivita
di progetto [numero]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 100

Ore erogate di insegnamento della lingua italiana e/o di sensibilizzazione ai
temi dell'integrazione e contrasto alla discriminaz. in amb. scolastico [numero]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 5000

Protocolli di Intesa, partenariati, accordi attivati tra Istituti Scolastici [numero]
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Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 1

Soggetti coinvolti nei Protocolli d'intesa/Accordi/partenariati attivati tra Istituti
Scolastici [numero]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 30

Sportelli/punti informativi attivati [numero]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 5

Destinatari che hanno partecipato agli interventi complementari a quelli
finanziati con I'Azione 03 [numero]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 200

Indicatori di risultato

Giovani che accedono a un percorso di politica attiva (es. tirocinio,
apprendistato) a seguito di azioni di orientamento [numero]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 356

Giovani che accedono a un percorso di politica attiva a seguito di az. di
orient./Giovani che hanno beneficiato di az.di orient. al lavoro [%]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 20%

Alunni di paesi terzi che hanno beneficiato di azioni di orientamento e
sostegno che al termine dei percorsi ottiene una votazione piu elevata [numero]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 356

Alunni che hanno beneficiato di orientamento e sostegno che ottengono una
votazione piu elevata/ Alunni che hanno beneficiato di orientamento e sosteg
[%]

Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 20%

Alunni di paesi terzi che hanno beneficiato di azioni di orientamento e
sostegno che al termine dei percorsi vengono bocciati [numero]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 356

Alunni che hanno beneficiato d’orientamento e sostegno bocciati al termine
dei percorsi / Alunni che hanno beneficiato d’orientamento e sostegno [%)]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 20%

Giovani che rientrano in percorsi di istruz. o di formaz. profess. a seguito di az.
di recupero della dispersione e dell'abbandono scolastico [numero]
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Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 534

Giovani che rientrano in percorsi di istruz./formaz. prof.le a seguito di azioni di
recupero / Giovani che hanno beneficiato di azioni di recupero [%]
Data Valutazione: 31/03/2018 - V.atteso: 30%
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B.2. 9 Stima degli indicatori

Descrivere di seguito le modalita con le quali sono stati misurati gli indicatori.
Per la stima degli indicatori fare riferimento al documento "Linee guida per la
compilazione degli indicatori”

La stima degli indicatori individuali € uno strumento che consentira al gruppo di
valutazione di indagare circa il livello di soddisfazione mostrata dai partecipanti nei
confronti del progetto, nei confronti delle risorse umane in esso coinvolte, nei confronti
delle metodologie di lavoro utilizzate. La stima degli indicatori individuali inoltre ci
consentira di valutare i cambiamenti nello stile di vita scolastica e sociale in ciascuno
dei partecipanti al progetto, nonché il livello di cambiamento che la partecipazione al
progetto potra generare in ciascun destinatario. La valutazione sara effettuata
attraverso una scheda unica, la quale verra somministrata ad ogni partecipante del
percorso formativo, verra predisposto un registro d’aula al fine di monitorarne le
presenze e verra predisposto un questionario finale di rilevazione del livello di
competenza acquisita e di utilita del percorso formativo rispetto alle esigenze di lavoro
quotidiane. La scheda di valutazione sara accompagnata da una relazione, redatta dal
responsabile della valutazione che propone la valutazione stessa, contenente
osservazioni in merito alle specifiche attivita svolte.

Il percorso verra inoltre monitorato attraverso la somministrazione ai partecipanti di
questionari iniziali e finali, al fine di valutare il livello di gradimento relativo a: qualita
organizzativa, qualitd e competenze dei docenti/tutor/formatori/mediatori, utilita delle
argomentazioni trattate, livello di soddisfazione dell’esperienza vissuta.

La stima dei singoli indicatori e stata individuata anche in base ai livelli di partecipazione
prevista alle iniziative locali da parte dei soggetti coinvolti. Nello specifico sono stati
individuati alcuni indicatori di realizzazione e di risultato. Gli indicatori rappresentano in
guesto caso la descrizione di una realta specifica delle attivita che saranno realizzate
durante il progetto. Gli indicatori di realizzazione sono descrittori che tendono a validare
i livelli di coerenza delle attivita programmate in base agli obiettivi generali e specifici
del progetto. Tali indicatori analizzano soprattutto i livelli di efficacia, di congruenza e di
rilevanza delle attivita programmate nel progetto in relazione con gli obiettivi generali e
specifici. Riuscire a realizzare i singoli programmi costituisce gia un risultato efficace
guantitativamente adeguato e funzionale per i bisogni e le attese locali.

Gli indicatori di realizzazione sono indicati con valori numerici misurabili.

Gli indicatori di risultati rappresentano i valori effettivi, indicati in percentuale rispetto ai
valori numeri programmati, che potranno essere raggiunti al termine del progetto
considerando la fenomenologia dei problemi che interessa il progetto nello specifico
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B.2.10 Monitoraggio e Valutazione

Descrivere di seguito le modalita e gli strumenti previsti per il monitoraggio e la
valutazione delle attivita realizzate.

Il progetto,sara continuamente monitorato sia nei prodotti che nei processi. Il modello di
valutazione utilizzato sara quello della “valutazione partecipata”, che consentira di
lavorare in due direzioni:analisi dell’efficienza e dell’efficacia. Le attivita di monitoraggio
del progetto avranno lo scopo di rilevarne I'andamento, registrando gli scostamenti tra
guanto si sta realizzando e quanto e stato previsto, analizzando le criticita che di volta
in volta si presentano per cercare, di concerto con i partner , le soluzioni piu
appropriate. Il monitoraggio costituira I'indispensabile supporto al processo di
valutazione, che sara effettuato in tre fasi: valutazione ex-ante, in itinere e finale. In fase
di valutazione ex ante si dovra porre attenzione all'adeguatezza degli obiettivi didattici,
della struttura del progetto, dei contenuti e delle metodologie. In fase di valutazione in
itinere si acquisiranno dati di carattere amministrativo-finanziario, didattico-formativo
(con riferimento ai contenuti svolti, alle metodologie formative impiegate, alla
documentazione fornita), organizzativo (relativo alla organizzazione di progetto attivata)
e di impatto (con riferimento alla soddisfazione di partecipanti e docenti e ai risultati
dell'apprendimento). In fase di valutazione finale verra rilevato il grado di
raggiungimento degli obiettivi formativi, il grado di soddisfazione dei partecipanti, le
criticita riscontrate nella realizzazione delle attivita progettuali
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B.2.11 Complementarieta

Indicare la complementarieta dell'intervento proposto con altri progetti realizzati
nell'ambito di riferimento

Il progetto risulta complementare ed organico con le politiche regionali nel settore
specifico di riferimento, ed in particolare con gli interventi POR-FSE 2014/2020 - Asse 1
- Occupazione (414.153.326 euro); Asse 2 - Inclusione sociale (180.500.000 euro);
Asse 3 - Istruzione e formazione (238.500.000 euro). Attraverso l'intervento del FSE,
all'interno di un quadro integrato di programmazione definito nelle Linee di indirizzo
regionali, il traguardo regionale di breve periodo e quello in cui I'obiettivo della crescita
inclusiva, sostenibile e intelligente sia unito a quello di una dimensione sociale
rafforzata. In questa ottica, il lavoro, l'istruzione, la formazione e la ricerca
rappresentano asset portanti per lo sviluppo di una societa moderna, equa e inclusiva,
dove a tutti deve essere garantita I'acquisizione delle competenze di cittadinanza,
necessarie per accedere al mondo del lavoro e partecipare attivamente alla vita
economica, sociale e collettiva. Una societa che recupera le specificita dei singoli per
valorizzarle e usarle a servizio della comunita, intesa non come sommatoria di unita
(territoriali, sociali, economiche) ma come prodotto delle relazioni delle parti, dove
ciascuna di esse apporta un valore. La Regione vuole garantire a ogni cittadino
presente nel territorio, per tutto I'arco della vita, I'accesso a tutti i gradi dell'istruzione e a
tutte le opportunita formative, sostenendone I'inserimento nel mondo del lavoro e il
necessario adeguamento delle competenze professionali. La Regione intende
realizzare, anche attraverso una forte semplificazione amministrativa, un sistema
formativo integrato che, valorizzando I'autonomia dei soggetti coinvolti (istituzioni
scolastiche, universita, organismi di formazione professionale accreditati, agenzie
formative), sia in grado di favorire il riconoscimento reciproco delle competenze
acquisite e la possibilita di utilizzo delle competenze stesse ai fini della mobilita interna
al sistema, nella prospettiva dell'orientamento e dell’apprendimento per tutto I'arco della
vita. A tal fine, la strategia della Regione prevede di: (a) riscrivere I'attuale normativa
regionale sul diritto allo studio e sulla formazione professionale, in modo di adeguarla
alle direttive europee e alla normativa nazionale in vigore e, soprattutto, alle esigenze di
una moderna societa della conoscenza; (b) strutturare un sistema integrato di
cooperazione tra le strutture regionali (istruzione, formazione professionale, lavoro,
servizi sociali, lavori pubblici, sanita, trasporti), volto ad individuare le priorita e
progettare interventi coordinati secondo principi di efficienza e efficacia, anche per
guanto attiene I'utilizzazione dei fondi europei; (c) creare una sede regionale
permanente per la definizione dei piani annuali di intervento in tema di istruzione e
formazione, alla quale siano chiamati a partecipare, in relazione agli argomenti trattati,
anche ass. di genitori, ass. professionali e parti sociali
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B.2.12 Sostenibilita futura

Compilare questa sezione solo se sono state messe in atto misure idonee a
garantire la sostenibilita del progetto. A tal fine specificare:

- le modalita di prosecuzione delle attivita, tramite protocolli di collaborazione
con le PP.AA., Convenzioni, etc.;

- le risorse finanziarie che il Soggetto proponente a in condizione di assicurare
per dare continuita alle azioni;

- i documenti idonei a comprovare gli impegni assunti per garantire la
sostenibilita dell'intervento dovranno essere allegati alla proposta progettuale
nella sezione "Altri documenti”

Il Progetto ha I'obiettivo di rafforzare la capability dei minori stranieri, integrando e
ampliando i servizi gia offerti istituzionalmente nei territori coinvolti nella Rete, anche
attraverso proposte innovative. Le azioni individuate sono complementari e organiche
rispetto ai numerosi interventi attivati, alcuni dei quali proprio dai Partner di Progetto e
dalle Istituzioni che saranno coinvolte nella Rete. Le azioni antidispersione scolastica e
guelle di peer education proposte potranno, grazie anche ai fondi regionali e nazionali,
continuare ad essere realizzati nelle singole scuole partner o aderenti. Il progetto
prevede la strutturazione di una gruppo di lavoro interdipartimentale/ sistema integrato
di cooperazione tra le strutture regionali. istruzione, formazione professionale, lavoro,
servizi sociali, sanita, volto ad individuare le priorita e progettare interventi coordinati
secondo principi di efficienza e efficacia, anche per quanto attiene I'utilizzazione dei
fondi europei. Il partenariato € composto infatti da soggetti che, ognuno per le proprie
aree di competenza, gestiscono e sviluppano ordinariamente progetti e servizi rivolti
all'inclusione sociale e al benessere dei minori e delle famiglie straniere. Questo fa si
che siano numerose le possibilita di riproporre iniziative che partano da questa
esperienza e la espandano ulteriormente, ad esempio attraverso i bandi di
finanziamento per progetti in materia di politiche dell’integrazione degli immigrati non
comunitari. Le azioni nel loro insieme lasciano in eredita un complessivo rafforzamento
della rete sociale e dei contesti di vita del giovane straniero, tutti fattori che concorrono
far sviluppare e sedimentare la cultura del rispetto, dell’accoglienza e della
valorizzazione delle differenze. Tutte le attivita operano nella direzione della
valorizzazione delle capacita e dei talenti che le persone e le famiglie possono
esprimere se ascoltate, supportate, orientate. Le azioni inoltre favoriscono nei
beneficiari I'acquisizione di una maggiore consapevolezza delle proprie risorse e una
maggiore autonomia nell’esercizio del diritto alla cittadinanza. Un ulteriore livello di
sostenibilita e dato infine dalla presenza della Rete che potra incentivare ulteriori effetti
moltiplicatori e disseminatori delle nuove prassi avviate con il progetto. Inoltre, la
Regione con i fondi POR e PON ha tutta l'intenzione, come gia fatto in passato, di
favorire ed incentivare azioni e servizi integrati tra loro. Il PORLazio, infatti, persegue
I'obiettivo della crescita inclusiva, sostenibile e intelligente nellambito di una
dimensione sociale rafforzata. In quest'ottica, il lavoro, 'istruzione, la formazione e la
ricerca rappresentano ambiti di intervento e di investimento che la Regione Lazio
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intende mettere in campo per lo sviluppo di una societa moderna, equa e inclusiva,
dove a tutti sia garantita 'acquisizione delle competenze di cittadinanzaecessarie per
accedere al mondo del lavoro e partecipare alla vita economica e sociale
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SEZIONE Ill: QUADRO FINANZIARIO

B.3. 1 Budget dettagliato delle attivita proposte

Completare la tabella indicando per ogni attivita le tipologie di spesa previste ed i
relativi importi.

Spese (€)

Costi Diretti sostenuti 1104000,00 Contributo comunitario 559500,00
Costi indiretti 15000,00 CONributo beneficiario & 0.00
partner
Contributo terzi 559500,00
Introiti 0,00

(TToéi')e dei costi ammissibili 4119000 00 Totale delle entrate (TE) ~ 1119000,00
Il bilancio deve essere in pareggio, ossia il totale dei costi ammissibili deve essere pari
al totale delle entrate.

Per la definizione dei costi di cui sopra si rimanda al "Manuale delle regole di
ammissibilita delle spese dichiarate per il sostegno dell'lUE nell'ambito del Fondo Asilo
Migrazione e Integrazione 2014-2020".
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SEZIONE VI: GESTIONE DEL PROGETTO

B.4. 1 Composizione e organizzazione del Gruppo di Lavoro

Descrivere:

- qualifiche e competenze delle risorse umane coinvolte nel Gruppo di Lavoro;

- I'organizzazione del Gruppo di Lavoro;

- le funzioni assegnate al coordinatore del Gruppo di Lavoro;

- le funzioni assegnate a ciascuna unita ;

- le modalita operative di raccordo con gli eventuali soggetti che compongono il
partenariato;

- le modalita operative di raccordo con altri attori istituzionali e non operanti nel
territorio e nel settore di riferimento;

- la corrispondenza tra le professionalita previste dalla proposta progettuale in
termini sia qualitativi che quantitativi rispetto al contenuto dell'avviso di
riferimento.

(Allegare la rappresentazione grafica dell'organigramma, i CV e la tabella dei
profili professionali).

Il gruppo di lavoro coinvolto nella realizzazione del progetto IPoCAD sara composto da
risorse umane con competenze specifiche e in linea con i compiti da svolgere. Nello
specifico il gruppo di lavoro sara composto dalle seguenti figure professionali:

Cabina di Regia: il progetto prevede la costituzione a livello interdirezionale di una
cabina di regia composta da Direzione Lavoro, Direzione Formazione, Politiche Sociali
ed USR Lazio, ANCI ed ASAP. La CdR é una unita trasversale di controllo con funzioni
di governance, coordinamento, indirizzo e monitoraggio complessivo sul piano di
intervento nonché contesto di confronto e approfondimento in itinere sul’andamento
delle diverse attivita.

Responsabile di progetto: con compiti di responsabilita amministrativa dell'intero
intervento. Presiede la funzione di governo e decisionale del progetto. Possiede laurea
ed esperienza nel settore di riferimento, in particolare nelle politiche sociali e nelle
attivita e negli interventi finanziati a favore dei migranti e nel settore della formazione
rivolta a dipendenti della Pubblica Amministrazione.

Coordinamento tecnico del progetto: avra il compito di monitorare, programmare e
coordinare le azioni previste dal progetto in collaborazione con i vari referenti scolastici.
Il coordinatore interagisce con i livelli del progetto responsabili delle attivita di
formazione (Tutor, docenti ed esperti, segreteria di supporto), riporta e condivide
I'operato con il Res. di progetto, consulta costantemente i responsabili del monitoraggio
e della valutazione tecnica al fine di produrre la documentazione necessaria per una
corretta gestione e rendicontazione.

tecnico di laboratorio informatico - compito di docenza nell'ambito dei percorsi di
formazione e aggiornamento degli studenti;
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docente laboratorio didattico multimediale: compito di docenza nell’ambito dei percorsi
di formazione e aggiornamento degli studenti;

docente - attivita frontale per rafforzamento L2 - compito di docenza nell’ambito dei
percorsi di formazione e aggiornamento degli studenti;

tutor/docente - attivita frontale per rafforzamento L2 - compito di docenza nell’ambito dei
percorsi di formazione e aggiornamento degli studenti;

tutor/docente - rafforzamento attivita e servizi per I'orientamento - compito di docenza
nell’ambito dei percorsi di formazione e aggiornamento degli studenti;

docente - attivita di valorizzazione identita culturale - compito di docenza nell'ambito dei
percorsi di formazione e aggiornamento degli studenti;

docente - attivita coop interistituzionale - referenti per i rapporti con la rete delle scuole
e altri partner

docente - rafforzamento lingua straniera LB2 - compito di docenza nell’ambito dei
percorsi di formazione e aggiornamento degli studenti;

Referenti Tecnici dei Partners - referente della scuola partner, con competenze nel
coord. tecnico nelle specifiche aree di riferimento. Svolgeranno un ruolo di supporto alle
attivita
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B.4. 2 Sistema di Gestione e controllo

Descrivere sinteticamente le procedure messe in atto per:

- I'avvio e l'attuazione del progetto;

- la gestione della documentazione di progetto in conformita con quanto previsto
dal Vademecum di attuazione per i Soggetti Beneficiari;

- larendicontazione delle spese in conformita con quanto previsto dal
vademecum succitato.

Il progetto prevede la costituzione dell'unita di gestione finalizzata al controllo delle
attivita e all'assistenza costante in tutte le fasi di attuazione.

L'Unita di gestione dovra: promuovere una costante divulgazione delle informazioni tra i
partner del progetto; monitorare le attivita; suggerire miglioramenti e cambiamenti al fine
di mantenere coerenza con l'impianto del progetto; rilevare eventuali problemi o ritardi
ed adottare le opportune misure correttive per il completamento di tutte le azioni nei
termini previsti; identificare e valutare eventuali scostamenti rispetto al budget e attivare
misure di contenimento dei costi. Il monitoraggio dovra essere effettuato attraverso un
processo in itinere, in grado di valutare tutte le fasi di implementazione e sviluppo del
progetto; si dovra prestare attenzione alle modalita di lavoro utilizzate, attraverso
strumenti di analisi qualitativa e quantitativa da sottoporre a tutti gli attori coinvolti nel
progetto attraverso questionari e griglie di monitoraggio che rilevino punti di forza e
criticita dei processi attivati, consentendo un “aggiustamento” in itinere delle modalita di
realizzazione degli obiettivi progettuali e la valorizzazione delle risorse e dei fattori di
successo del progetto.

La rendicontazione del progetto avverra attraverso una contabilita separata come
"centro di costo" seguendo le caratteristiche di trasparenza. Tutta la gestione contabile
del progetto risponde al principio della massima trasparenza e della contabilita separata
per progetto, con l'indirizzamento di ogni costo in modo diretto e separato al progetto di
riferimento e/o in quota parte in relazione a criteri oggettivi di assegnazione. E possibile,
quindi, in qualsiasi momento di gestione di un progetto, poter identificare in modo diretto
tutti i costi ad esso riferiti e tracciarne I'evoluzione, dal momento dell'impegno alla loro
maturazione e, infine, al pagamento.
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ELENCO ALLEGATI ALLA PROPOSTA PROGETTUALE

DOCUMENTI DEL BENEFICIARIO CAPOFILA
Regione Lazio

- Cronogramma della proposta

- Budget della proposta

- Curriculum vitae dirigente A.S.A.P. - Nicola Maria Apollonj Ghetti
- Curriculum vitae quadro A.S.A.P. - Giovanna Monti
- Curriculum vitae dipendente A.S.A.P. - Federica Sciandivasci
- Copia documento d'identita

- ASAP DGR 246_2015

- C.V Patrizia Ruggiero - Belforte del Chienti

- DGR 52 del 23.02.2016_Progetti FAMI

- Statuto ASAP

- Passaporto_ Amministratore_ ASAP_GMiccoli

- Atto costitutivo ASAP

- CV Francesca Pellizzaro__ Belforte del Chienti

- desione_Dir_Formazione_Reg_Lazio

- CV_Doronzo Margherita_ Belforte del Chienti

- CV_Lucia Presciuttini_BelfortedelChienti

- cv_MARIA CARLA NOVELLO_ Belforte del Chienti
- Rappresentazione_Grafica_Organigramma_Az1

- Doc_Dir_Formazione_Longo

- C.V. professoressa Eleonora De Piro_Laparelli

- CV_OMBRETTA RALLI_IsolaD'Oro

- c.V.TOGNARINI_IC da Catino

- c.v.DI MAULO_IC Da_Catino

- c.v. MARINOZZI_IC_Da_Catino

- c.v. DE BLASIO_IC da Catino

- cv di prospero

- c.v. CATONE_IC da Catino

- CV Ignazio Molinari (1)

- CV Riccardi G

- c.v. BORDONI_IC da Catino

- c.v. BARTOLIL_IC da Catino
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- CV Riccardi G

- CV_DI LORENZO_DE_FILIPPO_VILLANOVA
- CV_Daniela Contento

- CV_Urzi_tutor

- CV_DE ANGELIS VALENTINA

- CV_Elena Ottaviani

- CV_Antonelli_Maurizio_IIS_DaVinci

- CV_Fioretti

- CV_Mantuano Silvestro Luigi

- Costi di gestione

- Dichiarazione del Soggetto Aderente

- adesione_ass_cinain italia

- adesione_municipio 1

- adesione_Ass_progetto italia

- adesione_Associazione AIM — Agenzia Intercultura
- CV Elena Cirilli_IIS_DaVinci

- cv_Basco_IIS_DaVinci

- cv_francesca_ripert_IIS _DaVinci

- CV_MarcoLuigiCors_IIS_DaVincii

- LUIGIDonato CV_IIS_Leonardo Da Vinci

- Piano_impegno_risorse

- Tabella_Risorse_Az.1

- Doc_Dir_Politiche_Sociali

- Lettera adesione Direzione Regionale Salute e Politiche Sociali
- Piano di Intervento Regionale

DOCUMENTI DEL PARTNER
IC ARDEA 1
- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner

IC ZONA LEDA
- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
IC LADISPOLI IlI

- Modello A1
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- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
IC VIAMOTTA CAMASTRA

- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
ISISS PACIFICI E DE MAGISTRIS

- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
IC VIA LAPARELLI,60

- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
IC PIAZZA WINCKELMANN

- Modello Al
- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
[IS Luigi di Savoia - Rieti

- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner
DOCUMENTI DEL PARTNER

IC ENRICO PESTALOZZ|

- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
IC Isola D'Oro - ORTE

- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
IS GREGORIO DA CATINO

- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
I1S Brunelleschi da Vinci

- Modello Al
- Copia documento d'identita del Partner
DOCUMENTI DEL PARTNER

fo's) ‘
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IC AMENDOLA - GUTTUSO
- Modello Al

- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
IS LEONARDO DA VINCI

- Modello Al
- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
IS C BARONIO

- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
IC EDUARDO DE FILIPPO- VILLANOVA

- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner
DOCUMENTI DEL PARTNER

ICS M GANDHI
- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
IC G.B. VALENTE

- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner
DOCUMENTI DEL PARTNER

IC VIA BELFORTE DEL CHIENTI

- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
IC ALBERTO MANZ|

- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner
DOCUMENTI DEL PARTNER

A.S.A.P. Agenzia per lo Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche
- Modello A1
- Statuto_ASAP
- Atto_Costitutivo_ASAP
- ASAP DGR 246_2015
- DGR 52 del 23.02.2016
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- Copia documento d'identita del Partner
IPSEOA PELLEGRINO ARTUSI
- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner
IC DANIELE MANIN
- Modello A1

- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
IC Anzio |l

- Modello A1
- Copia documento d'identita del Partner

DOCUMENTI DEL PARTNER
IC Pacifici Sezze - Bassiano

- Modello Al
- Copia documento d'identita del Partner

Data di apposizione della firma digitale



