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Alla cortese attenzione

Docent: dell’1.C. G, Orzini

Docenti istituti scolastici del Comune di Aprilia
Esperti esterni associazioni terzo seitore
Amministrazione trasparente

Albo pretorio

Atti

Sito

OGGETTO: Avviso di selezione per il conferimento di n. 3 incarichi individuali, in qualita di esperti per
percorsi di mentoring per la scuola primaria. nell'ambito defla Linea di invesiimento [ 4; Intervenio
Straordinario finalizzato alla riduzione dei divard tervitoriali relle scuole secondarie di primo e di secondo
grado ¢ alla lotta alla dispersione scolastica - (D, M I70:2022), nell‘ambito della Missione 4 — Componente
1 — Del Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza, finanziato dall'Unione Evropea — Next Generation EU™ —

Titolo del Progetto “N.O.1. Nessuno Ognuno Insicme”

C.ULP NAD22006860006
Articole | = Oggette dellncarico

Il presente Avviso di selezione é diretto al conferimento di n.3 incarichi individuali per |"attivazione di tre percorsi
(edizioni) di mentoring & tutoring.
Mello specifico, gli incarichi da atiribuire prevedano ["attivazione di tre percorsi (edizioni) di mentoring e tutoring:
l. il primo percorso & dedicato ad una alunna della elasse 5* A del plesso B. Lanza;
2. il secondo percorse & dedicato ad un alunno della classe 5°C del plesso B, Lanza
3. il terzo percorso & dedicato ad un alunno della classe 5™ C del plesso B. Lanza.

Articolo 2 — Requisiti ¢ titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

i.  abbiano la cittadinanza italizna o di uno degli Stati membri dell’Unione suropea;

it.  abbiano il padimento dei diriti civili e politici;

iii.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv.  possiedano Pidoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

W, nan abbiano riponate condanne penali & non siano destinatari di provvedimenti che ngusrdano
I"applicazions di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iseritti nel
casellario giudiziale;

vi.  nonsieno stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione,

vii,  non siano stat dichiarati decaduti o licenziati da un impicgo statale;
vili.  non si trovine in sitlvazione di incompatibilita, ovvera, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire Madeguata valutazione delle medesime;

ix. non & ovino in siwazioni di conflite di interessi, neanche potenziale, ¢he possano interferire con
Mesercizio dell”incarico;
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X.  siano in possesso del requisito della particolare ¢ comprovata specializzazione anche universitaria
strettamente correlata al confenuto della prestazions

Tutti | requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione,
sard motive di esclusione dalla selezione,
I Partecipanti alla selezione attestanc il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscrifa.
L Istituzione scolastica si riserva di effetiuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di ¢ui al presente articolo,

Acrticolo 3 = Criter di selezione

1. Per'affidamento dell'incarico previsto nel presente Avviso di selezione sard adottato il seguente schema delle
precedenze (P1=P2=P3):
- Pl. Docenti interni sia a tempo indeterminato che a tempo determinato,
- P2, Docenti esterni in collaborazione plurima alird istituti scolastics;
- P3. Esperti esterni purché in possesso dei fitoli idonei e dei requisiti richiesti
Al fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto gli esperti devono essere in possesso di idonei
requisiti per "affidamento dell’incarico avente come oggetto delle attivith formative di mentoring, di coaching
mativazionale ¢ di sostegnao alle competenze disciplingri in favore dei tre alunnifalunne che mostrano particelar
fragiliti ¢ che sono a rischio di abbandono e che hanno interrotio la frequenza
Sard altresi valutato il possesso dei seguenti titoli:
* Laurea magistrale/specialistica in psicologia, pedagogia, scienze dell’educarione, scienze soctali,
psicopedagogia e similari;
= ogni alire requisite di ammissibilita indicato come tale nella descrizione del profilo professionale, ni
compresa |"esperienza professionale;
1 candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae  dei titoli accademici e di studio
presentali, come segue:

CRITERL DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIDNE VALUTAZIONE
. . Votazione inferiorea (00
Votazione riportata al (6 punti)
termine del corso di | 1y 00 2 110 (8 punti) Max 25 punti
lmwreen 90 con lode (11 punti)
magistrale/specialistica
Titoli di studio oo i
(D I'Ef!-r.l'ﬂ'?'r?’ alla rheduale Max 5 puniti
fuce del curricadion Mo curinlibile con (| ehnls di
vifae) lawren magistale
Possesso di Dottorati di
riceErca, masler,
specializzazioni post 2 punti per ogni titolo Max 10 punti
[auream, coersnti con il
progetto
Certificazioni (1 punto per ogni cert. .
informatiche Max 5 cert.) w5 pointy
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7 Esperienze pregresse
proione |10 ISR |5 pusi g _ogo
hrﬂa dﬁfﬁfﬁfm e in ambito sociale, if:fr;ﬂ:? ﬁt’;ﬂnnma; st las
vite) scolastico e sportivo con Sz 5

mcarico retribuito

Interventt di formazions
come docente esperto in l:_'5' punti per ogni COFSO Max 30 punti
percorsi attinent il max 3 corsi)
progetio

Totake 100

Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in setiori attinenti
all"ambito professionale del presente Avviso

Articsin 4 = Dorata dell* incarico

|. L'attivith oggetio dell’incarico avra la durata massima di una durata pari a 20 ore per ciascun percorso
{ edizione), da svolgere nei mesi di febbraio — marzo —aprile — maggio 2024,
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso
pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il nspetto delle tempistiche previste dalla normativa nazenate
e comnitara di riferimento.

Articolo 5 = Corrispettivo ¢ modalith di remunerazione

1l comispettivo lordo & stabilito in € $40,00 {Euro ottocentogquaranta/00), coste oranio € 42,00, inteso quale imporo
lorda stato inteso come importo comprensivoe di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica
Il corrispettivo verrd erogato come specificato nelflo schema di letiera di incarico, oppure di contratto di lavoro
Autonomo.

Articolo 6 — Modalita e fermini di presentazione delle candidature

. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro ¢ non olire le ore
12,00 del 120022024, a mezzo PEC, al seguente indirizzo: |83 |00c{@pec istruzione il o con
Raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo: LC. G.Orzini Zona Leda, Via Carano 4/D Aprilia
04011.

. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
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La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’ Allegato sub A", che include aliresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ail sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la parteciparione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell'art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 1652001, deve essere
corredata da:

i, il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali rchiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili ¢ maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidate, pena
I"esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla folocopia del documento di identita in
corso di validita,

L' Istituzione scolastica poted richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L Istituzione avrd, altresl, la facoltd di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla sclezione dovranno essere autonizzati a
svolgere 1'attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell'eventuale lettera di incarico efo
del contratto sard subordinata al rilascio in forma seritta dell*auntorizzazione medesima.

Articolo 7— Commissione di valutazione

. La Commissione & composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionaliti nelle materie oggetto

dell'Avviso di selezione ed ¢ nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per |a
presentaziont delle istanze di partecipazione.

Ad essa compete I"organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilitd, la
valutazione dei candidat e la formazione della graduatoria.

Mello svolgimento dei suoi compiti, Ja Commissione redige apposito verbale contenente i criten di
valutazione ¢ i giudizi attribuiti a clascun candidato.

Artieolo § — Maodalita di svelgimento della procedura di selezione

La presente procedura & espletata in conformitd ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicitd, efficacia e lempestivita dell’azione amministrativa,

Mello svolgimenio della selezione, |'Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli
incarichi attraverso ["iter deseritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all'lstituzione (P1)efo ricorso alle collaborazioni plurime (P'2),
mediante affidamentc dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in
conformitd con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparte Scuola del 29 novembre 2007, per la
realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolar
competenze professionali, ovvero ai sensi dell'art. 57 del suddetto CCNL, per le attivith svolie dal
personale ATA;

ii. ove non sussistano professionalitd interne di cui al punto sub i), conferimento dell'incanco con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 1652001 al personale
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno (P3).
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Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

. I soggetii individuati secondo le modalita e la procedura sopradeseritta, dovranno attenersi aghi obblighs di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comporiamento dei dipendenti del Ministero
dell'Istruzione, adottato con DM, del 26 aprile 2022, n. 105,

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell®art. 13 del Regolamento (UE) 2016/67% del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.1gs. 30 giugno 2003, n. 196, si fomiscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & 1'Istituzione scolastica 1.C. Orzini, con sede in Aprilia in via Carano n.4,
alla quale ci & potrd rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC:
11383 1 Mci@pec. istruzione L

Responsabile della proterione dei dati

1l Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica L.C. Orzini ¢ stato individuato
nella Dott.ssa Tomeo Roberts, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: riomeo@viscom.it -

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poten di cui ¢ investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell'art. 6, leti. €), del Regolamento (UE) 2016/672 e dall’art. 2-fer del
d.lgs. n. 1962003,

Tipi di dati trattati ¢ finalita del trattamento

1 dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), fomiti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comundque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservaii per le finalita
connesse all' Avviso stesso e al soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali,

Obblige di conferimento dei dati

11 conferimento di tali dati & obbligatorio, pena Fimpossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione,
Muodalitd del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raceolta, regisirazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetli autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessarie per il conseguimento delle finalita per le qual
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quante previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’lstituzione scolastica, nei casi previstl, l'accesso ai propn dati
personali, la rettifica, la portabilith o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che i
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indinzzi sopra indicati.

Diritte di reclamo
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Gili interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro rferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritte di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opporiune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art, 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale antomatizzato

1l titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’an, 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 201 6/675.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento

. Al sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura & la
dott.ssa Monica Comuzzi in qualith di DS e-mail istituzionale NicB3100c@istruzione.it, numero di
telefono 0692732870,

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

. 1l presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell'Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
hitps:/fwww irasparenzascuole. it Public/ APDPublic ExtV2 aspx?CEF=01101740394 nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione BANDI DI CONCORS0Q, al seguente
link
https:ifwww. trasparenzascuole.itPublic/ Amministrazione TrasparenteV2.aspx ?Customer_[D=d088bci7-
ebai-4b1b-917b-0524¢052¢ 1 ed & PID=d0292cT8-{Dce-46ef-8025-1§73 1291 1d35 .

Articolo 13 — Rinvio all'art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblict, si applicano le previsiont di cui all’art. 53
del d.lgs. n. 16572001,

Articolo 14 = Morme di rinvio

Per gquanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al dlgs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.
IL DIRIGENTE SCOLASTICD
Dott.ssa Monica Comuzzi
E allegato al presente format di Avviso pubblico: a'ﬂ.bﬂﬂ@ MUM

e All A: Schema di Domanda di partecipazione
« Dichiarazione di insussistenza conflitto di interesse
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